
 
 

 
 

 
 

ARGUMENTAIRE 
 

Profil d’Enseignement :  

A compter du 1 er septembre 2027, le ou la candidate recruté(e) sera chargé(e) au sein du département GB 

d'un enseignement, sous forme de cours magistraux et de travaux dirigés, à hauteur d’un service d’un service 

statutaire de 384 HETD. Il ou elle enseignera dans le cadre de l'offre d'enseignement suivante : 

-   en BUT Génie Biologique parcours Science de l’Aliment et Biotechnologie (BUT GB SAB) 

et parcours Sciences de l’Environnement et Ecotechnologies (BUT GB SEE) 

- en Licence Professionnelle Agronomie 

- en Licence Professionnelle Métiers de la Protection et de la Gestion de 

l’Environnement parcours Traitement et Analyse de l’Eau (LP MPGE – TAE) 

Les enseignements seront dispensés conformément au PN (Programme National) de la LP-BUT 

Génie Biologique. 

 

 V : vacant 

□  S : susceptible d'être vacant 

Date de la vacance : 31/08/2027 

Motif de la vacance : Fin de contrat CDD 

 

 

Campagne d’emplois d’enseignants du second degré 2027 

Composante :  

IUT de la Guadeloupe 

Localisation :  

Pôle Guadeloupe 

 

Nature du poste (PRAG ou PRCE) : PRCE 

N° du poste : PRAG/PRCE 0412 (ex BERNIZET) 

N° de la discipline : L7200 

Intitulé de la discipline : Biotechnologie – Santé - Environnements 

Identification du poste 

Etat du poste 

Date de nomination : 1er septembre 2027 

Profil du poste pour publication dans l’application VEGA : 

Enseignements en Microbiologie - Biotechnologie – Qualité Sécurité - Environnement des filières de biotechnologie 

et écotechnologies de l’IUT (BUT Génie biologique et Licence professionnelle)  



 

Profil administratif et pédagogique 

La personne recrutée interviendra au sein des enseignements regroupés en Blocs de Compétences Communes 

(BCC) aux deux parcours SAB et SEE, pour assurer les enseignements de microbiologie générale sur des 

matrices simples (microbiologie alimentaire, microbiologie de l’environnement), de biotechnologie et de 

métrologie. Ces enseignements de microbiologie et de métrologie concernent principalement les étudiants de 

premières et deuxièmes années.  

La personne recrutée interviendra également dans les enseignements des Blocs de Compétences Spécifiques 

(BCS) où elle assurera les enseignements : 

- de microbiologie alimentaire (produits laitiers, produits céréaliers, boissons, et autres) 

- de l’étude de la biodiversité microbienne et de pollutions biologiques plus particulièrement pour le parcours 

SEE. 

- de qualité, hygiène et sécurité sanitaire en agro-alimentaire et en environnement 

 

La personne recrutée sera amenée à intervenir dans le cadre de travaux pratiques de technologie alimentaire 

pour traiter le suivi de la qualité lors de la production d’un aliment ou d’un produit et dans le cadre de travaux 

pratiques sur les analyses microbiologiques. 

Sous la forme de Cours Magistraux, de Travaux Dirigés et de Travaux Pratiques, ses enseignements se 

répartiront entre « Ressources » et « Situation d’Apprentissage et d’Évaluation » (SAE) du Programme 

National du BUT Génie Biologique. 

Il est attendu que la personne recrutée vienne en particulier renforcer, compléter et travailler en synergie avec 

l’équipe enseignante déjà en place. L’enseignant recruté devra participer à la mise en place, à l’innovation et à 

l’encadrement de certaines SAE, en appui avec d’autres membres de l’équipe pédagogique En plus de ses 

enseignements, la personne recrutée sera également amenée à prendre dès son recrutement des responsabilités 

d'encadrement au sein du département : direction des études,  suivi d’étudiants en stage et en apprentissage, 

suivi de SAé, création d’un portfolio… 

La personne recrutée pourra être sollicitée pour s’investir dans des responsabilités pédagogiques et 

d’encadrement comme la responsabilité des stages, la participation aux commissions de recrutement des 

étudiants (parcoursup, e-candidat, passerelles…), conseils de département et pédagogique, et conseil de 

perfectionnement. 

 

 

 

 

 

 



 

➢ Département d’enseignement : 

Le département de GENIE BIOLOGIQUE de l’IUT de la Guadeloupe est concerné par ce 

recrutement. 

 

➢ Lieu d’exercice : 

IUT DE LA GUADELOUPE 

166, rue des Officiers 

97120 SAINT-CLAUDE 

 

➢ Equipe pédagogique : 

L’équipe pédagogique du département est composée de : 

- 1 PR 

-  3 MCF 

-  1 PRAG/PRCE 

-  1 technicien de laboratoire 

 

➢ Nom du directeur de département :  

Mme CAROUPANAPOULLE VINGADASSALON Audrey  

Tél. du directeur de département : 06 90 35 09 76 

 

➢ Email du Directeur de département : audrey.vinagadssalon@univ-antilles.fr  

 

Autres informations :  

➢ Compétences particulières requises : 

Une expérience d’encadrement pédagogique et d’enseignement en IUT et en LP, une expérience 

dans la valorisation de l’interface partenariale avec le monde socio-économique seront des critères 

fortement appréciés dans le cadre de ce recrutement. 

Une forte disponibilité pour participer à la vie du département, l’esprit d’initiative et l’engagement 

dans les projets pédagogiques étudiants sont très attendus. 

 

Personnes à contacter :  

Madame le Professeur Guylène AURORE, Directrice de l’IUT de la Guadeloupe 

06 90 81 41 21 

guylene.aurore@univ-antilles.fr  
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