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Campagne pour le recrutement de contractuel ou de lecteur

Composante : IUT de la Martinique Localisation : Campus de Schoelcher

Nature du poste : MCF Associé

N° du poste : PR N°® Ioo 06 1Y
Identification du poste | N° de la discipline : 06

Intitulé de la discipline : Sciences de Gestion

Date de la vacance : 01/09/2025

Etat du poste Motif de la vacance :

OV : vacant
Quotité de recrutement : 50 %

Date d’affectation : 1°" septembre 2026

Profil du poste pour publication

L’enseignant(e) aura pour mission d'enseigner dans le cadre du Bachelor Universitaire de Technologie (BUT) au sein
principalement du départements Management de la Logistique et des Transports (MLT).

Une expérience d’enseignement de deux années a minima en [UT est requise.

Enseignements :

Conception et animation de CM, TD et TP en Simulation des processus métiers de la logistique, C artographie des
processus logistiques, Optimisation d’une chaine logistique dans un environnement connecté, Appels d’offres de
solutions digitales, Lean & Six Sigma, etc.

Supervision et accompagnement des étudiants dans leurs SAE, projets et stages

Participation a I'¢laboration des supports de cours et des matériaux pédagogiques.

Recherche :

Contribution aux projets de recherche du département MLT.
Publication et présentation des travaux de recherche dans des conférences et revues scientifiques.
Collaboration avec les autres membres de I'équipe de recherche.

La recherche du candidat(e) portera sur la digitalisation des supply chains. Elle s’attachera a évaluer I'impact de cette
digitalisation sur le déploiement des processus logistiques et sur la performance des activités au sein des chaines logistiques
globales.

Un grand intérét pour ces questions de recherche sur les marchés nord américains et caribéens est fortement souhaité.




Le candidat sera intégré dans une équipe de recherche axée sur I'économie et la gestion dans les Caraibes et I’Amérique
du Nord.

Responsabilités et éventuelles tiches d’encadrement confiées au titulaire du poste :

La disponibilité pour les tiches d"encadrement courantes dans un [UT est attendue :

. Participation aux réunions pédagogiques, commissions, conseils et jurys

- Suivi de projets

- Suivi des stages

. Participation aux journées portes ouvertes et salons, etc.

Par ailleurs, la personne recrutée sera susceptible d"occuper des responsabilités administratives (responsable des études,
tutorat de stages, etc.).

ARGUMENTAIRE

Profil : Sciences de Gestion - Logistique

Départements d’enseignement : MLT

Lieu d’exercice : Campus de Schoelcher

Equipe pédagogique : Formations tertiaires

Nom du chef de département : Salomé BRANCHET

Tél du chef de département : 0596 722063

Email du chef de département : salome.branchet/@gmail.com

Description des activités complémentaires :
Moyens : NC

Moyens matériels : NC

Moyens humains : NC

Autres moyens : NC

Autres informations :

Compétences particuliéres requises :
Expérience en management d’équipes logistiques.

Laboratoire (s) d’accueil :
CREDDI

Personnes a contacter :
iut972-direction@univ-antilles.fr
Date : le 1/07/2025

Signature du Directeur ou Doyen :




