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Université §
des Antilles

Délibération n°® 2025-108
Création DU de I'UFR Santé

Le Conseil d’Administration de l'université des Antilles, dans sa séance du 3 décembre 2025, sous la
présidence de Monsieur le Professeur Michel GEOFFROY, Président de 'université des Antilles,

Vu lelivre VIl du code de I'Education,
Vu les statuts de l'université des Antilles,
Vu la délibération n® 2025-40 du conseil académique du 25 novembre 2025,

A délibéreé :

Aprés s'étre assuré du quorum, suite a la présentation et aux débats qui s’en sont suivis, le Président de
I'université demande aux membres du Conseil d’Administration de procéder au vote :

Il s’agit d'approuver la demande de la création du DU « Intelligence artificielle en santé hospitaliére : politique
de santé, gestion des soins, recherche clinique et entrepreneuriat »

Résultat du vote:

Membres en exercice : 30 Pour: 23
Membres présents et représentés : 25 Contre: o
Membres n'ayant pas pris part au vote : o Abstention : 2

La demande de la création du DU de I'UFR Santé, conformément & I'annexe est approuvée 4 la
majorité des membres présents et représentés du Conseil d’Administration.

Pour extrait certifié conforme,
Fait a Pointe-a-Pitre, le 3 décembre 2025

Le Président de l'université des Antilles

Modalités de recours contre la présente délibération :
En application de I'article R.421-1 du code de justice administrative, le tribunal administratif peut étre saisi par voie d recours formé contre la présente
délibération, et ce, dans les deux mois a partir du jour de sa publication et de sa transmission au recteur, en cas de délibération 3 caractére réglementaire.
Le tribunal administratif peut &tre saisi par I'application informatique « Télérecours Citoyens » accessible par le site internet vaww.telerecours.fr

Université des Antilles

Siege - Administration générale

Campus de Fouillole - BP 250 - g7157 Pointe-a-Pitre cedex - Tél. +0590 (0) 590 483 030
www.univ-antilles.fr
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UFR SANTE

Faculté Hyacinthe BASTARAUD

DEMANDE DE CREATION
D.U.

« Intelligence Artificielle en santé hospitaliere : Politique de santé, Gestion des soins,
Recherche clinique et Entreprenariat »

Année universitaire 2025-2026

CREATION

Date prévisionnelle de démarrage : Janvier 2026
Durée d’habilitation : 5 ans

Prévision de flux annuel : 25

Volume Horaire Total (Heure étudiant) : 86h

DUREE DE LA FORMATION

Formation : format hybride distanciel & présentiel de janvier a juin 2026
5 sessions en visioconférence de 4 cours avec TD et TP :

23 janvier au 20 février 2026 ; 27 mars- 24 avril ; 22 mai ; 1 session en mode projet et mémoire : 3 jours sur
le site de I’Université au cours de la semaine du 8 juin

UNIVERSITAIRE ET COORDONNATEUR
Pr Moana GELU-SIMEON / M. Jimmy SIMEON

OBJECTIFS

Comprendre les principes et enjeux éthiques de I’IA en sante.

Découvrir les applications de I’TA dans un établissement de santé.
Acquérir des compétences en recherche, innovation, pilotage de projets IA.
Participer a un projet « Datathon » et réaliser un mémoire professionnel.

CONDITIONS D’INSCRIPTION

Professionnels de santé souhaitant intégrer I’IA a leur pratique ; étudiants et chercheurs en santé ou en IA ;
cadres ; ingénieurs et dirigeants impliqués dans des projets de numérique en sante.

MONTANT DES DROITS D’INSCRIPTION
Individuel ; 1200€ / Interne : 600€ / Candidature conventionnée : 2300€



MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES

Evaluation continue et terminale :
¢ QCM en ligne a la fin de chaque module
e Projet collectif de Data Science (Datathon) associé au Mémoire professionnel soutenu devant jury
e Session de rattrapage en septembre : quiz de 40 questions (2h)

BUDGET : Recettes 38000€ : Dépenses 38000€
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UFR SANTE

Faculté Hyacinthe BASTARAUD

Fiche de Présentation du
D.U OD.ILU

Intelligence Artificielle en santé hospitaliére :
Politique de santé, Gestion des soins, Recherche clinique et Entreprenariat

Année universitaire 2025-2026

X CREATION
Date prévisionnelle de démarrage : Janvier 2026
Année de création : 2025
Durée d’habilitation : 5 ans

Prévision de flux annuel : 25

Volume Horaire Total (Heure étudiant) : 86H

[0 RENOUVELLEMENT
Date prévisionnelle de démarrage :
Arrété d’habilitation n° et Date :
Durée d’habilitation :
Prévision de flux annuel :

Volume Horaire Total (Heure étudiant)

AVIS DES INSTANCES Rubrique a compléter par I’'U.F.R.

O Délibération du Conseil d’UFR X Favorable [0 Défavorable En date du :25/09/2025

0 Avis du CAC O Favorable [0 Défavorable En date du:

] Avis du Conseil

& Administration [ Favorable [ Défavorable En datedu:

(1 Arrété d’habilitation N° Date du :




Intelligence Artificielle en santé hospitaliere :

Dipléme - , . ; . .
. Politique de santé, Gestion des soins, Recherche clinique et Entreprenariat
, . Statut : PU-PH
Universitaire(s) Nom et Prénom : GELU-SIMEON Moana Section CNU : 5201
responsable(s)

(2 au maximum)

Téléphone :

UFR de rattachement : ANTILLES E-Mail: moana.simeon@chu-guadeloupe.fr

Coordonnateur(s)
responsable(s)
(2 au maximum)

Statut : Président association [AMEDI

Nom et Prénom : SIMEON Jimmy Section CNU -

Téléphone :

UFR de rattachement : E-Mail: jimmy.simeon(@yahoo.fr

Statut :

N t Pré : .
om et Frenom Section CNU :

Téléphone :

UFR de rattachement : E-Mail:

Niveau d’entrée
dans le cycle
(préciser le cycle)

[ Pré-universitaire O1%cycle O 2™ cycle 3¢me cycle

Niveau de sortie
interministériel
(préciser le niveau)

0 Niveau 1(Bac +5) [0 Niveau 2 (Bac 4 + 3) Niveau 3 (Bac 2 + 1)

Public(s)
concerné(s)

O Formation initiale O Poursuite d’études Formation continue

Objectif(s)

1 - Comprendre les fondements de 1'Intelligence Artificielle en santé, y compris son application
dans divers domaines médicaux et ses implications éthiques et réglementaires (sécurité des soins
et cybersécurité).

2 - Acquérir des connaissances sur les applications cliniques de I'IA, telles que le diagnostic
assisté par I'IA, la médecine de précision, les thérapies personnalisées, le suivi des patients et la
prédiction des résultats de santé.

3 - Développer des compétences en recherche et développement en IA en santé, notamment en ce
qui concerme la méthodologie de recherche, le développement d'algorithmes et de modéeles
prédictifs, ainsi que I'intégration de I'IA dans les essais cliniques et la recherche translationnelle.

4 - Appréhender les aspects de gestion et de leadership en IA en santé, tels que les stratégies
d'implémentation de ITA en milieu hospitalier, la gestion du changement, la formation du
personnel, I'évaluation des technologies émergentes et la planification stratégique.

5 - Engager les participants dans une compétition de « data science » ou ils devront analyser des
ensembles de données réels du domaine de la santé pour résoudre des problemes spécifiques en
utilisant des méthodes d'IA.

Ces objectifs visent & fournir aux participants une compréhension approfondie des applications de
I'IA en santé, ainsi que les compétences nécessaires pour travailler dans ce domaine en constante
évolution. Mieux diagnostiquer, personnaliser les soins, inventer les thérapeutiques de demain,
I'TA révolutionne le monde de la santé, jusqu'a réinventer la relation médecin-patient.

Partenaires

Université des Antilles, INSERM, CHU de la Guadeloupe, service informatique de ['université
des Antilles




Premiére formation validante en IA & I’'UFR médecine des Antilles, en partenariat avec d’autres
disciplines (service informatique de I’UA et étudiants en master informatique, intervention de
formateurs des Antilles, de I’Hexagone et de I’ étranger).

Evaluation des connaissances en contréle continu et des compétences sous la forme de TD. Mise
en application des compétences en IA acquises au cours du DU lors d’une compétition de Data

Originalité Science (datathlon) visant a élaborer un projet professionnel d’IA a partir de données réelles
anonymisées.
Formation mixte distanciel et présentiel
Challenge Data Science et Mémoire professionnel en présentiel
Suivi post-dipldme : webinaires annuels et groupes de discussion pour continuer & pratiquer et
instaurer une dynamique de chercheurs en 1A
Capacité Nombres de participants : 25
d’accueil
Public :
1. Professionnels de la santé, tels que médecins, infirmiers et pharmaciens, souhaitant acquérir
des compétences en IA appliquée a la médecine.
2. Etudiants en sciences de la santé et en informatique médicale intéressés par l'intégration de
I'TA dans le domaine de la santé ; étudiants doctorants et post-doctorats.
3. Cadres et ingénieurs des industries du numérique et de la santé cherchant a approfondir leurs
connaissances en IA appliquée a la santé.
Conditions o . o, . , L.
d’inscription 4. Manager hospitalier, dirigeants impliqués dans la mise en place d’une stratégie en IA dans un
établissement de santé ou dans entreprise dans le domaine de la MedTech et DeepTech.
Prérequis :
1. Un dipléme de niveau BAC+3 dans un domaine en lien avec la santé, l'informatique, les
mathématiques appliquées ou les statistiques.
2. Une compréhension de base des concepts de la santé et de 1'IA, bien que la formation puisse
également étre ouverte aux professionnels de la santé sans expérience préalable en IA, mais
souhaitant acquérir ces compétences.
Individuel : 1200 €
Droits Interne : 600 €

d’inscription

Conventionnée : 2300 €

Autres :

Durée totale
de la formation

Cours: 28 Heures

TP (travaux pratiques) : 30 Heures

TD (travaux dirigés) : 28 Heures

Stages: 3 jours

Autre(s) :

Observations
Particuliéres

Nombre de modules ou sessions : 6 modules




Modalités stages : Datathlon de 3 jours

Production d’un mémoire : Oui O Non

Evaluation financiére : Renseigné par 1’administration.

Date prévisible d’ouverture : janvier 2026

Modalité de contréle des connaissances : Contréle continu + mémoire + présentation orale du projet- Nature :
Contrdle continu sous forme de QCM via wooclap a la fin de chaque module, mémoire de stage portant sur le projet
d’IA auquel a participé chaque équipe de 6 étudiants au cours du stage. Présentation orale du projet a la fin du stage.
Durée des épreuves : 30 mn de QCMs a la fin de chaque module (M1 & M5 inclus). La formation inclut également
une compétition de Data Science de 30 heures réparties sur trois jours lors du module M6, présentés oralement par
chacune des équipes en 10 mn 4 la fin du stage, et remise d’un mémoire par équipe pour leurs évaluations finales.

Chaque étudiant obtiendra donc une note individuelle de contrdle continu et une note de groupe pour le mémoire et
sa présentation finale

Le DU sera validé si obtention d’une moyenne supérieure a 10/20. En cas d’échec, une session de rattrapage sera
organisée sous forme de QCM

Mode Type Durée
O Contrdle continu Ecrite 2H40

O Controle terminal Orale

Contréle continu et/ou terminal Pratique

Session de rattrapage : Oui [ Non

Magquette Dipldmes universitaires : (4dnnexe I)

Organisation détaillée des enseignements, programme, volume horaire, stage : (dnnexe II)

Noms, statut, discipline et coordonnées des enseignants ou professionnels participant a la formation : (4dnnexe III)

Bilan d’activités et pédagogique des années N —1 et N -2 : (4dnnexe IV)

Fiche budgétaire prévisionnel ; (dnnexe V)




Observations particulieres :

Ce Diplome Universitaire (DU) en IA en Santé hospitaliere est constitué d’un programme intensif de formation en
IA appliquée a la santé s'étend sur 84 heures réparties sur 8 jours. Structuré en deux volets, il comprend 30 %
d'enseignement sur les principes fondamentaux, soutenus par 70 % d'exercices pratiques et d'ateliers interactifs sous
formes de TD pendant les cours et 1 TP de fin de stage (module 6). Ces TD et TP seront ancrées dans la realité du
terrain médical et s'appuieront sur des études de cas détaillées, utilisant des ensembles de données médico-
administratives authentiques anonymisées. L'évaluation des acquis se fait par le biais de 6 tests wooclap de 30 QCM
a la fin de chaque module, d'un défi en data science (module 6) et se conclut par la rédaction d'un mémoire
professionnel, permettant une immersion compléte et une compréhension approfondie de I'TA dans le contexte des
soins en milieu hospitalier.

Le programme est réparti en 4 thématiques pédagogiques, avec 5 modules de 4 cours par module (soit 20 cours) et
un data challenge :

Théme 1 : Enjeux, fondements et cadre éthique de I’TA en santé

Module 1- Fondamentaux de I’I4 en Santé : historique, enjeux, éthique

- Histoire et grandes étapes de I’IA en santé : modéles, usages et limites actuelles

- Panorama des solutions d’TA en santé : open source, industrielles et hospitalieres

- Données de santé et IA : structuration, gouvernance et usage en recherche clinique

- Enjeux éthiques et politiques de I'IA : cadre réglementaire, certification, consentement

Théme 2 : Technologies et développement d’applications IA en santé

Module 2 — Apprentissage automatique et traitement de données médicales
-Introduction aux algorithmes d’apprentissage profond appliqués a la santé
-Intégration des modeles IA dans les architectures des systémes numériques en santé
-Sécurité des données et protection des modéles IA dans des environnements de santé

-Pratique encadrée du développement IA pour professionnels de santé et gestionnaires

Module 3 — Conception et utilisation de dispositifs médicaux 14

-Utilisation d’applications IA en milieu hospitalier

-IA générative et modeles de langage : fondements et cas d’usage dans les systémes hospitaliers
-Grands modeles de langage et optimisation des dossiers patients numériques

-Prompt engineering et interactions homme-machine en santé numérique

Théme 3 : Transformation, stratégie et entrepreneuriat 1A santé

Module 4 — Pilotage stratégique et gestion de ’innovation en IA santé

- Stratégies d’intégration de I’IA dans les systemes de santé : outils et leviers

- Leadership et transformation numérique dans les organisations médicales

- Excellence opérationnelle et gouvernance IA : méthodologies de pilotage (IA-XOps)

- Gestion de projet IA en santé : de I’idée au déploiement sur le terrain




Module 5 — Entrepreneuriat en IA médicale et économie de la e-santé

- Entreprendre dans I'IA en santé : modeles d’affaires, architectures intelligentes et acces au marché
- Financement de I’innovation IA en santé : business plan, levée de fonds, partenariats

- Ecosystéme MedTech, DeepTech et e-santé : réseaux, incubateurs et collaborations

- Atelier de création de startup d’IA santé a impact : de I’idée a la démonstration

Théme 4 : Pratique professionnelle et valorisation des compétences

Module 6 — Challenge Data Science et Mémoire professionnel

Les évaluations, congues selon plusieurs modalités pédagogiques, pour mesurer la compréhension et I'application
des connaissances dans des situations pratiques et théoriques.

Les apprenants pourront utiliser leurs ordinateurs personnels et devront se conformer & la charte utilisateur des acces
au réseau informatique de I’Université des Antilles. Les prérequis techniques pour leurs ordinateurs personnels :

Connexion Internet Stable et Rapide avec si possible un double écran pour un confort d’apprentissage lors des TD et
TP

Systéme d'Exploitation Compatible avec les Navigateurs Modernes

Navigateur Web récent pour une expérience optimale sur les plateformes cloud

Mémoire RAM au moins de 8 Go pour permettre une navigation fluide et le multitache

Processeur minimum pour les applications locales et le streaming de données : Intel i3, AMD Ryzen 3, ...
Espace de Stockage pour les logiciels (256 Go SSD min), les données et les environnements sont sur le cloud
Sécurité avec un logiciel antivirus a jour

Webcam et Microphone pour la participation a des vidéoconférences, des présentations ou des réunions




(euno) aueAnQ asuodey & uonsend) HOYO (110F) d ([B20) O (fruruis ], uowexq) 1F (MUHU0) AQNU0D) DD © J9S11dy

ré ré ure1o) o Jns jusuraro[dep ne 99p1,] ap : ues us y] 19fo1d sp uonssn
1 1 sdoyx-v1 9[jeuuonerpdo sous[jeoxy ] 28v1011d
Jues Ud yJ
1 1 saeorpow suonestuedIo s9 suep snbLpwnu uoneULIOIsURL 39 dIYsIopea | uoneAoum 19 NSINEIS — p AMPOIA
0€ depoopy | ADO 7 ré SI91AS] 19 S[INO : QIUES OP SOUI)SAS O] suep Y.J op sanbi39rens uoneidmuy
1 1 snbLgwNU JUES US SUIYORUI-OWIIOY SUOTIORIANUT 30 FuLsaumidus jdutolg
é ré sanbuwnu sjustied s131ssOP 19 a8e8ue] op SI[PPOW SpULID)
syarjendsoy 1endoy |
1 ! sawQ)sKs s suep aFesn,p seo 19 sjuswopuoy : 9dedue] op sapppour 1o saneRUS V]| ¥ VI,p suonedrdde sap sadeprajur
19 xnedrpaul sjnIsodsiq — € ANPOJAl
0€ | depoom | DO (4 [ Jotpeyidsoy narjrw us v suonestjdde, p uonesimn
ré ré saareuuonsad 19 sjueudios snod y| anbneid soyay
ré z 2)UES 9p SIUSWOUUOIIAUS SIP SURP Y] SS[QPOU Sap U01192101d 19 S39UUOP SIP NLINGYS Sa[EaPI
1 1 sues uo sonbuownu saUIISAS 3] SULP V] SI[APOW SIP uoneIFNU] SIuuop 39 VI — T NPOA
dejooo 0O ues
0¢ poom | D < ¢ e[ g senbijdde (Surwess] desp) puojoid s8essiuaidde, p sawyjiod(e xne uondINPONU]
JUSUI)UISUOD
I 1 ‘UOT)BOTIILID ‘aIrejuowo[321 21ped [ .| 9P sonbniod 19 sanbryip xnafluyg
1 1 onbrur[o ayo1ayval U 9Fesn 12 SOUBWISANOS ‘UOTIRINIONS © Y 19 9JUELS dP SAJUUO(]
anbry)?
3 [ .
1 1 sa1g1[endsoy 1o sa[[arnsnpur ‘90Inos uado : 9Jues Ud I, P SUOHNIOS SIP eUIRIOUR] i3 (12" NbLISIYEIUES ‘U2
VI 9P Xnejusdwepuo - 3[NpPoJA
NIA 0€ | depoom | INDO 1 1 So[[oMor SITWI] 10 $Fesn ‘SI[apou : 9uEes US Y[ 9p sadelo sopueid 19 2I10ISTH
991n(g SuLIO 9PON dL atr WO (30ex{ SIM0D) $3(T F[MINUT) (30X SAMPOA S3( [MIHLY)

+SOOUBSSIEUTIO)) SAP 9]01U0))

390D

SOITRIOT] SOUWIN[OA

sonbi3ogepa  sjuowd[g

sjuswoug1osua, (J SMNPOJA

NOFNIS-0TAD 1a
191 eydsoy QJues ud ARPINIIE dUISNAU] Nd

owodIp np IN2JEUUOPIOO))

swordiq

HAIVLISYAAINN ANOTdIA ALLANOVIA
] xouuy




(110D aneANnQ asuoday & uonsand) DOYO (110F) 7 (BI0) O ([euruud], uswexy) 17 (AUHU0) A[QHU0D) DD : I3SI0Id

0§ 87 87 Rt 2T R 1
° 18 6)
JIOURIAL [ < k L 9 d[mpoN

uw o[ 1dd e10 1 0€ [Puuo1ssajo.ad JIIOWITA] 33 IUIIIG eI (] AU
1 1 Ques y.p dnyie)s ap uonesIs ap 91y
z Fé SUOLIBIOQE[[00 19 SIN)eqnoul ‘Xneasol : 9jues-2 10 §oo ] doo(T ‘Yoo ] poJA ouw)sAS0oy

JJUBS-3 B[ P I[WOUOIY 33 I[LIIPIUW

1 I sjpLizuaded ‘Spuoj op 99491 ‘ueyd $SOUISN] : PIUES US Y[ UOHBAOUUI | 9P JUSWIDOURU] ] V] U2 jeLineudadonyuy —  9MPOJA
0€ depoopyy [ TADO 1 1 J1ues ud y1,] 9p senbrwouosy sa[IpoN

I U0 SPON dL atr WD (30ex7 SIM0OD sa( P[manuY) (3oexq SANPOJA ST P[unU])
3200

£SADULSSTRUUO]) SIP A[ONUO))

SOIIBIOH SSWIN[OA

sanbi3o3epad syuswo[g

siuswauSasud (] AMPOIN

NOHNIS-N'TAD 1d
aedsoy 9ues ud IRIIYNIE RUISIINUL N[

awodIp np IN2JBUUOPIOO))

swordiq

AATVLISYIAINA TNOTAIA ALLANOVIA
J axouuy




uvoyg

UIINSIIDISO1G/2AIDNISAIANUL) PADHAIG HOPULIS- I DUDOW Yz 3z ule.Ud) 9] ANS Jusiualojdep ne 99pI,| 3P : JIues ud Y] 12foid sp uonssn
AN2Y242Y D) ReLEN Y 1y sdox-v1 o[jeuuonespdo aoua)poxy 1y a3vi0[id 2)uBS U3 V] UOHEAOUUS
\: NNE\MWM Anauaduy uoauig Awuiy Y yr sa[eoIpoW suonesiuedIo s3] suep anbLpUINU UOHRULIOJSURT 10 dIYSIapeaT] 13 A139)RIAS — ¢ AMPON
1UapIs:
24ID11S4201U) VINVT yz yz SID1A3] 19 S[INO : PJUES 3P SAWQISAS $3] SUBP V1, 9p anbi3siens uoneidaug
FHBAI2A ABPAADG DAV -UDD, 1 ) anbugwinu djues us surydsrw-swwoy suoysernul 13 Juuasurdus jdwos
HdNd 2910438 3P f2Y)-|DAFISIA UAISANIIYD) pa43g JAV-UDf 11 11 L% 2 1y U SUOT}OBINUT I9 SULIA3ULSUS } d
Ua121ISUVISO1g UDYYDYY pAVULSE yz Yz senbugwinu syuaned s121ssop 19 98e3ue| ap S3[apoUl Spueln)
211D4124 ool ~ sio1pendsoy sawsAs|[€3doy | € v[,p suoneddde
Hdld 2010438 AP _fYD)~|D42ISIA UDIBAILITYD) #2pa42g 2U-UDIA ¥1 I so[ suep a8esn, p sed 19 sjusuwepuoj : a8eSur] ap SA[POL 12 IANBIZUST V]| SIP SIIBJAUI I3 XNBIIPIW
spsodsig — € AMPOAl
il uopnodvjaf [ 1s1jendsoy narjiw us yJ suonesidde p uonesijt
HdNIN/Hd ap sfayn-an3ojourioopusy/andoloIpy SUIT-Z114,[/opnolny Appi] x4 4 1ENASOY natl! V1 suoteandde. p uoResiinn
1dnd anB0jo421Us041sVD-0Ipda ] HOIWIS-N]AT) DUDOY Yz H sarreuuo13sad 19 syueudios anod vy anbnead 1101y
odd odd ¥ e >
SP SIUSWIBUUOIIAUS SIP SUEP V[ SS[POW SIP Uo192101d 13 SIULOP SIp HILUNIYS sa[eoIpawW
ANVA)I4
2 N ! D - b SPQUUOP 313 Y[ — T INPOJA
HdNnd T e el 19P2ADE DAV -UDA[ yr Yy 9JuEs ud sanbLIGWNU SaWRISAS S3] SUBP Y] SI[IPOW Sap uoneIZU]
$11U2195 DIV LI 1 8 IS Bl ¥
IS1UBI2S vIbd NLLNOAIMTGWY.LINIS 21T 1e Jo senbidde (Surusess] daap) puojoud a8essnuaidde, p sswiuod[e xne uononponu|
da.
asuasaua,p Anaiuaduy A23UDADG 2UI0A yr iyl RGN
§ele) ’ ‘ ‘uonesIjTHaY ‘arrejuawe|da a1pes 1 y,] ap senbniod 19 sanbiyly xnafug
221425 3P [a1)-2)5130]01WPIA. a)januDUT 241834]A] anbiuto
a2l ’ PJoHD-2IsIs0olapIag 4 & 2SS il it 3Y219y021 U5 35BS 13 SOUBIISANOS ‘WONBIMONIS © V] 12 9)ues ap saauuo( | anbiyys “xnafud ‘anbriolsiy
JaiInve . ) HENINEIE R W]
aisaal anaaduy uoauilg Awif yr Y sa1a([endsoy 19 sa[[auisnpur 9o1nos uado : JJUBS Ud YJ, P SUOLIN|OS SIP BWIRIOURY XNEJUIWEPUO -] JNPOA
HdNd 2014958 ap fay)-211307002uUAT) Ayuvp asvisnyy '8} Y/ sa[janjor saj1wy| 39 sofesn ‘sappoul : jues us Y[, ap sade)s sapueid 15 a110ISIH
ampopy
apeln uonsuo dL/al WD wou no Ju
wouald WoN| SAINEBIA
SIUBUSAI)UI S3P 21N H s1qN H s2igN 3|npoA

NOIWIS-NTAD 1d
saiendsoy ues ud dfPPYYIE RUISPIU] Nd

: swodip np IN3jeuuopIoo))

s awoerdi|g

"IOVLS ‘IIVIOH TANTOA ‘FWAVIDOUd ‘SINAWANDIASNT SAd FATTIV.LIA NOILVSINVIIO
11 axauuy




wm wN --.-..-.-..nl'II.IO.I'—NHAV'HL
Hd
. JUDIDNSYDISO1Y/INBOJ0AIUD04ISDT) NOSIDUOT/UIANO)/42BUDAIE]/
Nd/CTTNVI e, S A m————_ Y05 [Puuoissajoxd JIOUPIA] 19 UG BIER(] d3Ud[[BYD 9 JNPOIA]
JUapISoA
ANDYOADYD) sauuay iy Yy 10edwi g 9ues v, p dnueis op uoyeaId 3p IalE1y
d.
514aa4jus,p inaupSuy NILNOATMTEWVLINIS ¥z uz SUOLBIOQR[[0D
foyo ‘ YOUUWT/UDAGDL] PUviIIN3usy 19 SINSjBQNOUL ‘XNBAsQL : 9Jues-o 32 Yyo3 ] das( ‘Yo pAN wEQm»moom
Jjues
astudadruz,p AN21UIEU UDAGDL] PUD.LIINSUT) 1 [/ siegreuaped PRI OB SptAenOsy 1o Sratpar
Jayo theadd 9PH PU- <) 11 1 ‘Spuoy} 9p 99A9] ‘ue|[d SSAUISNQ : PIUBS UD Y| UOIBAQUUL | 3P JUSWSOUBUL] V1 ud jeunaudidanuy
— & I[NPOJA
\_NM_@N\ Ana1u3uy uoawig Awiny Yy iy JJUBS U V],] op sanbiouosd sa[3pojy
«V\Z\\Q\\f\
apein uo1oU0 dl/al WD wou no ,u
wougld WoN SaINBIA
sjueUaAIUI SAP 211[EeN() H SaIqN H sa1qN 3[Npo

NOANIS-NT3AD 1d
anendsoy jues ud IPLYNIE DUIZPIU] Ng

: swldip np Inajeuuop100))

s eurgrdig

AOVLS ‘AHIVIOH ANNTOA ‘ANAVIDOU ‘SINIWINDIASNE SHA ATTTIVLIA NOLLVSINVDIO

JI 3xauuy




B 183 7

: duoydda L,

1 3SSAIPY

Tooqex s IR

10°EL°€L°0690 : duoydIp,L,

: 38SAIPY

anbnewojuy

[AIN V] UOLBIOOSSE JUIPISII]
Awuaip NOANIS

pnereiseq "M 91ues VAN

I odnoPpens-n) ) u0allIs Burou : JIeJA]

0¥"'8L'€8"0690 : duoydap L

Xopa)) 11 J-e-ajulo]

‘[PAnEBYD 2p N0y ddnopens) g ap 1HD : 3SSAIPY

a13o1019jU0015RD-0JRdOH

Hd-TON
euBOJAl NOANIS-N1THOD

(syueuTiosuy) (enbruonos[9 assaipe ‘suoydo[a) “o0ssaipe) sugdpsiq TS 00T WO
JUWIOYOEIIEI 9P AN SIQUUOPI00)D) i
SANIPUUOPA0O))
SINVNOIASNHA
II1 2xouuy

TAATTVLIASOH HINVS ATTAIDIALLAYV HONADITTALNI 0°d - 1°d 1p 9[Hu[




Jyssjueu-nyo@NeUed oLIPad IS¥d/0dd NVLIAVO SHPD

wiod jiewjoym)iabueiagawolsl asudonua, p JoyDd MADNVIAY dwQIDf
I'S8|[Ue-AlUNUIANOD PIAED M3YDISYD) NIANOD PlAEQ
asudonua p JoyD NVIgVH pueuanduyg

Ijadnopena-noaIIquueii-ueyeyq plietiaq uaIdnsieIsoIg NVIDIVHY pleuiag

oo [TeUs M) UTNOATIIG D

1STIURIOG BlR(]

NLLOAOATIIGINVLINIS Jouurd

pnereiseq ‘H 91ues VAN

I odno[epens-Nid)LOPNOAR[OA DUI[-ZIL]

a13o0uLOPUY

INOANOAVTIA SUr]-Z)L

Tjadnojapens-nyomapne[s Appo

srgojorpey

4ANVIO Appd

20IN oo [rews @)Wl 1oparaq QATISIZIP 213Ny MAQTIAE 21BN-UBS(
pnereiseq " 91ues YN JJonblUIHeW-NYI @oJISOAJAS S||anuewwa gisigojoruaprdyg TILSAATAS d[[enuewuyg
pnereiseq "H 9ues YJN Tradnojapens-nio@mANUB9SeISnd o130]099UAD) ASINV( aseisnyg
(syueudiosuy) (onbruono2[3 assaipe ‘auoydoye) ‘assaipe) ——_ IS / WOUPLJ WON

Juawaydeliel ap YN

$39UUOP.I00))

$2]]oUUO0ISSDf04]

HAAI'TV.LIASOH AINVS HTTAIDIALLAYV AONIDITTALNI Nd -1°d NP [MHU]




Annexe V

FICHE BUDGETAIRE PREVISIONNEL
Année 2025/ 2026

DU Intelligence Artificielle en Santé Hospitaliere : Politique de santé, Gestion des
soins, Rechcerche clinique et Entreprenariat

RECETTES
Mode d'inscription Nombres Droits d'inscription Total
Candidatures individuelles 10,00 1 200,00 € 12 000,00 €
Internes 5,00 600,00 € 3 000,00 €
Candidatures convenlionnée 10.00 2 300,00 € 23 000,00 €
Subvention - 0,00 € 0,00 €
TOTAL 25,00 38 000,00 €
CHARGES
Nbres d'heures Couts Horaire Total

Enseignement/H.de cours HETD * 3 777,00 €
Enseignants Universitaires - - € 0.00 €
Enseignants Non Universilaires 100,00 57,77 € 5777.00 C
Fonctionnement 14 100,00 €
Droit de scolarité universitaire 25,00 207,00 € 5 175,00 €
Frais de faculté 8 925,00 €
Supports pédagegiques 8 500,00 €
Reprographie - - € 500,00 €
- o[ o
. - € 0.00 €
Déplacements 7 760,00 €
Billet d'avion métropole 2,00 1 600,00 € 3 200,00 C
billon d'avion suisse 1,00 1 800,00 € 1 800,00 €
Billet d'avion martinique - 250,00 € 0,00 €
Frais de repas (2reps/jour) 18,00 20,00 € 360,00 €
Hébergement (Hotel) 15,00 140,00 € 2 100,00 €
location voiture 5,00 60,00 € 300,00 €
Divers - 0,00 € 1 863,00 €
TOTAL 38 000,00 €
Le total des recettes dott étre égal au total des dépenses Balance 0,00 €

* HETD= Nbre d'heures CM x 1,5 +HTD




