Université ¢
des Antilles ¢

Pole Martinique

CONSEIL DE POLE

RELEVE DE DECISIONS

de la réunion du vendredi 28 avril 2017
(Approuvé au Conseil de Péle du 20 juillet 2017)

Membres présent(e)s :

Mme Odile MARCELIN FRANCOIS (Vice-Présidente du Péle)
Mr SERGE COLOT (COLLEGE B)

Mme Karine KIMBOO (COLLEGE BIATSS)

Mr Olivier PORTECOP (COLLEGE BIATSS)

Mme Raissa GABOURG (COLLEGE ETUDIANTS)

Mme Arlette BRAVO-PRUDENT (personnalité extérieure)
Mme Aurelie NELLA (personnalité extérieure)

Mr Max MORINIERE (personnalité extérieure)

Mr Emmanuel THOUARD (personnalité extérieure)

Représenté(e)s :

Mme Cecile BERTIN-ELISABETH (COLLEGE A)

Mr Georges VIRASSAMY (COLLEGE A)

Mme Ludivine CHAULVET (COLLEGE ETUDIANTS)
Mr Bernard HAYOT (personnalité extérieure)

Absent(e)s:

Mr Raymond CESAIRE (COLLEGE A)
Mme Dominique AURELIA TOTO (COLLEGE B)

Invité(e)s présents :

Ameélie MORIN-FONTAINE (pour Mr Sylvain HOUDEBERT, Directeur SCD)
Aurélie ROGE (Doyenne FDE)



Ordre du jour

. La mise en place du bureau de la Vice-Présidente du Pdle

. La présentation du BP polaire pour information

.Le BR 12017

. Le point sur les travaux

. La convention CTM 2017

. La composition et budget de la commission FSDIE

. La validation des demandes d'aide aux projets (commission FSDIE du 9 nov. 2016)

. Les statuts de I'lUT
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. Le calendrier universitaire 2017-2018

. La rentrée universitaire 2017-2018
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. Renouvellement de I'accréditation de 'ESPE 2017-2021
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. L'Observatoire de la Vie Etudiante (OVE)
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. La convention rectorat UA pour I'enseignement de la prévention et des secours civiques (PSC1)
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. La convention MDPH (gestion des dossiers des étudiants handicapés)
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. La convention de prévention médecine du personnel
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. La campagne d'emplois des enseignants-chercheurs 2017-2018

. La demande de détachement d'un enseignant de la faculté des lettres
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18. La demande d'aménagement de service d'un Professeur agrégé (PRAG) d'anglais de la faculté des
lettres et des sciences humaines

19. Transformation d’un emploi de Professeur certifié (PRCE) 0523 en emploi de Conseiller Principal
d’Education (CPE) (les membres ont validé I'ajout de ce point & I'ordre du jour)

20. Questions diverses

Avant le début de la séance, une proposition est mise au vote par les membres du Conseil de Péle.

Proposition : Poursuite des travaux du Conseil de Péle malgré I'absence d’invitations aux VP CFVU et
VP étudiant

Nombres de membres présents et représentés 13
Nombre de voix POUR 9
Nombre de voix CONTRE 0
Nombre d’abstention 4

Décision : Vote a la majorité des membres présents et représentés.




1. Mise en place du bureau de la Vice-Présidente du Péle

En cours de séance, une proposition est mise au vote par les membres du Conseil de Pole.

Proposition : Demande d’inscription a I'ordre du jour du prochain Conseil d’Administration en date
du 16 mai 2017 ou en questions diverses, d'un point concernant les relations entre la gouvernance et
la Vice-Présidence du Pdle. Ce point concerne la mise en ceuvre d'une meilleure concertation et d’'un
véritable dialogue entre la Vice-Présidente du Pdle et le Président et sa gouvernance.

Nombres de membres présents et représentés | 13
Nombre de voix POUR 13
Nombre de voix CONTRE 0
Nombre d’abstention 0

Décision : Vote a 'unanimité des membres présents et représentés.

2. Présentation du Budget Primitif 2017 polaire

Proposition : A l'issue de la présentation du budget primitif polaire 2017 pour les
composantes et les laboratoires, les membres ont décidé de présenter les résolutions

suivantes :

- UB du SUMPPS : les membres se prononcent pour la relocalisation du budget au
niveau de I'ancienne UB 912 CR 0125 afin de permettre au PUR chargé de la gestion
financiere du SUMPPS d’effectuer les engagements juridiques, la certification du
service fait et les demandes de paiement.

Nombres de membres présents et représentés 13
Nombre de voix POUR 13
Nombre de voix CONTRE 0
Nombre d’abstention 0

Décision : Vote a I'unanimité des membres présents et représentés.

- Budget du BAIP : La polarisation des BAIP suppose de fait le transfert du budget
correspondant restant inclus dans les dotations de la DOSIP. Le budget est évalué a

15 000 €
Nombres de membres présents et représentes 13
Nombre de voix POUR 13
Nombre de voix CONTRE 0
Nombre d’abstention 0

Décision : Vote a I'unanimité des membres présents et représentés.

- Mise en place des commissions et conseils polaires : Une demande d’enveloppe
budgétaire sera formulée aupres de la commission des moyens afin de tenir compte

des dépenses engagées dans ce cadre




Nombres de membres présents et représentés

13

Nombre de voix POUR 13
Nombre de voix CONTRE 0
Nombre d’abstention 0

Décision : Vote a 'unanimité des membres présents et représentés.

- Actions sociales : les membres souhaitent qu’une demande soit transmise a la DRHM
afin de connaitre les projets de I'établissement en la matiére. Les membres adoptent
le principe de la création d’une ligne budgétaire réservée a I'action sociale et a la

mise en place d’une réflexion.

Nombres de membres présents et représentés | 13
Nombre de voix POUR 13
Nombre de voix CONTRE 0
Nombre d’abstention 0

Décision : Vote a I'unanimité des membres présents et représentés.

- Budget BVE : les membres sollicitent |'attribution d’une enveloppe budgétaire d’un
montant de 25 000 €, attribué au BVE afin de garantir un fonctionnement optimum
de ce bureau et de permettre le développement de I'activité culturelle sur le pdle

Nombres de membres présents et représentés | 13
Nombre de voix POUR 13
Nombre de voix CONTRE 0
Nombre d’abstention 0

Décision : Vote a I'unanimité des membres présents et représentés,

- Formation : les membres adoptent le principe de la mise en ceuvre d’une réflexion
concernant la mise en place d’un plan de formation polaire avec un budget dédié

Nombres de membres présents et représentés 13
Nombre de voix POUR 13
Nombre de voix CONTRE 0
Nombre d’abstention 0

Décision : Vote a I'unanimité des membres présents et représentés.

- Budget des entités transversales : Le dialogue de gestion sur la répartition des
compétences entre les entités transversales et le pdle doit étre repris notamment

concernant le paiement des interventions de maintenance et les contrats d’entretien.

Ce point doit étre abordé dans le cadre du dialogue de gestion avec la présidence.
- Budget du CRI M : Certains contrats de maintenance en informatique doivent étre

pris en charge par I'établissement. Le détail de ces sommes n’apparait pas clairement
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dans les documents fournis par la DAF. Cette question doit étre évoquée dans le

cadre du dialogue de gestion

Proposition : approbation des résolutions prises par les membres du Conseil de Péle sur le

budget primitif 2017 polaire

Nombres de membres présents et représentés | 13
Nombre de voix POUR 13
Nombre de voix CONTRE 0
Nombre d’abstention 0

Décision : Vote a I'unanimité des membres présents et représentés.

3. Budget Rectificatif numéro 12017

- Proposition : approbation du Budget Rectificatif n°1 polaire des composantes

Nombres de membres présents et représentés | 13
Nombre de voix POUR 13
Nombre de voix CONTRE 0
Nombre d’abstention 0

Décision : Vote a 'unanimité des membres présents et représentés.

- Proposition : approbation du Budget Rectificatif n°1 des Laboratoires du péle

Nombres de membres présents et représentés 13
Nombre de voix POUR 13
Nombre de voix CONTRE 0
Nombre d’abstention 0

Décision : Vote a I'unanimité des membres présents et représentés.

- Proposition : approbation de la demande de préléevement polaire relative au Fonds de roulement

Nombres de membres présents et représentés 13
Nombre de voix POUR 13
Nombre de voix CONTRE 0
Nombre d’abstention 0

Décision : Vote a I'unanimité des membres présents et représentés.

4. Point sur les travaux 2017

Proposition : approbation du planning prévisionnel des opérations de travaux au titre de
I'année 2017 intégrant la rénovation du Batiment 7 a I’'ESPE prévue dans le prochain BR 2.
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Nombres de membres présents et représentés | 13
Nombre de voix POUR 13
Nombre de voix CONTRE 0
Nombre d’abstention 0

Décision : Vote a I'unanimité des membres présents et représentés,

5. Convention CTM 2017

Proposition : répartition des fonds par projet dans le cadre de la future convention avec la
Collectivite Territoriale de Martinique au titre de I'année 2017

Nombres de membres présents et représentés 13
Nombre de voix POUR 8
Nombre de voix CONTRE 4
Nombre d’abstention 1

Décision : Vote a la majorité des membres présents et représentés.

Propaosition : Autorisation au profit de la VP du pdle quant a la saisine des bailleurs de fonds ou toute
autre entité concernant les conventions et les partenariats

Nombres de membres présents et représentés 13
Nombre de voix POUR 9
Nombre de voix CONTRE 0
Nombre d’abstention 4




Décision : Vote a la majorité des membres présents et représentés.

6. Composition et budget de la commission FSDIE

Proposition : Approbation de la Composition de la commission FSDIE conformément a la circulaire
n°2011-1021 du 24 novembre 2011 sous réserve :

- 1éreréserve : le rétablissement de la parité concernant la commission dédiée a I'aide sociale
- 2°™eréserve : la sécurisation concernant la compétence du Conseil de Pdle pour valider
définitivement les dossiers FSDIE proposés par la commission FSDIE et la CFVU. Les membres
souhaitent que ce point fasse I'objet d’une inscription a l'ordre du jour du prochain CA.

Nombres de membres présents et représentés | 13
Nombre de voix POUR 13
Nombre de voix CONTRE 0
Nombre d’abstention 0

Décision : Vote a I'unanimité des membres présents et représentés.

Proposition : Approbation de I'enveloppe allouée s’élevant a 36 000 euros, soit 10 800 € pour « l'aide
sociale » et 25200 € pour « l'aide aux projets ». Les membres ont décidé d’attribuer 30% de
I'enveloppe globale a I'aide sociale, soit le montant plafonné conformément a la circulaire du 24

novembre 2011

Nombres de membres présents et représentés | 13
Nombre de voix POUR 13
Nombre de voix CONTRE 0
Nombre d’abstention 0

Décision : Vote a I'unanimité des membres présents et représentés.

7. Validation des demandes d'aide aux projets (commission FSDIE du 9 nov 2016)

Proposition : Vote conforme a la commission CFVU du 27 avril 2017 (les projets "spectacle de fin

d'année" et "hope" obtiennent un avis favorable et un avis défavorable est prononcé pour le

projet "massage cardiaque")

FSDIE ANNEE 2016/2017

[ Aides

aux projets : commission FSDIE du 09/11/2016 ‘

N® Associations Représentant [Projet Avisde la Avis de Avis du Conseil | Subvention | Montant | références |Oservations
com® FSDIE la CFVU de Pdle du demandée accordé paiement
du 09/11/16 | du 27/04/17 23/04/17
documents sollicités
remis = levée de
reserves, a
n°1004 A|FEM (fédération des etudiants Martiniquais) |A.Sivager spectacle de fin d'année |favoroble favorable favorabie 7254,78¢€ 6000 €/non mandate |réengager en 2017
n°1005 A[FEM (fédération des etudiants Martiniquais) |A.Sivager Hope \favorable |favorable \favorable 8250 € 5000 € non mandaté |3 réengager en 2017
documents solficités
non remis malgre des
n°1006 A|JCEE (Jeune Chambre Eco Etudiante de Mgue) |M.Lebrun Massoge Cardiogue \favorable défavorable défavorable 4050 € 2000€ |non mandaté |relances
13 000 €




Nombres de membres présents et représentés

13

Nombre de voix POUR 13
Nombre de voix CONTRE 0
Nombre d’abstention 0

Décision : Vote a 'unanimité des membres présents et représentés.

8. Statuts de I'lUT

Proposition : Approbation des statuts de I'lUT du Péle Martinique

Nombres de membres présents et représentés | 13
Nombre de voix POUR 13
Nombre de voix CONTRE 0
Nombre d’abstention 0

Décision : Vote a I'unanimité des membres présents et représentés.

9. Calendrier universitaire 2017-2018

La proposition : Approbation du calendrier général universitaire 2017-2018 du Péle sous réserve des
ouvertures et fermetures effectives des campus et des modifications apportées par la CFVU, 3

savoir :

- Le déplacement de la rentrée solennelle au lundi 4 septembre 2017 en lieu et place du

vendredi 1°" septembre,

- Lesvacances de la Toussaint fixée au samedi 4 novembre inclus en lieu et place du jeudi 2

novembre 2017 inclus,

- lesvacances de Carnaval portées au samedi 17 février 2018 inclus en remplacement du jeudi

15 février 2018 inclus

Nombres de membres présents et représentés | 12
Nombre de voix POUR 12
Nombre de voix CONTRE 0
Nombre d’abstention 0

Décision : Vote a I'unanimité des membres présents et représentés.

10. Rentrée universitaire 2017-2018 (Point soumis aux membres pour information)

11. Renouvellement de 'accréditation de I’ESPE 2017-2021

Proposition : Avis sur le renouvellement du dossier d’accréditation 2017-2021 de I'ESPE

Nombres de membres présents et représentés | 13
Nombre de voix POUR 13
Nombre de voix CONTRE 0
Nombre d'abstention 0

Décision : Vote a I'unanimité des membres présents et représentés.




12. Observatoire de la Vie Etudiante (OVE) (point soumis aux membres pour information)

13. Convention entre le Rectorat et I'Université des Antilles péle Martinique concernant
I'enseignement de la prévention et des secours civiques (PSC1)

Proposition : approbation de la convention entre le rectorat et I'université des Antilles pour
I'enseignement de la prévention et des secours civiques (PSC1) sous réserve de l'intégration des

éléments demandés par la DAJ

Nombres de membres présents et représentés | 13
Nombre de voix POUR 13
Nombre de voix CONTRE 0
Nombre d’abstention 0

Décision : Vote a I'unanimité des membres présents et représentés.

14. Convention entre la Maison Départementale des Personnes Handicapées et
I’'Université des Antilles p6le Martinique

Proposition : approbation de la convention de partenariat avec la MDPH permettant la mise en ceuvre
d’une procédure particuliére au profit de nos étudiants en situation de handicap.

Convention approuvée sous réserve des modifications demandées par les membres du Conseil de
Pole et de la validation de la DAJ.

Nombres de membres présents et représentés | 12
Nombre de voix POUR 12
Nombre de voix CONTRE 0
Nombre d’abstention 0

Décision : Vote a 'unanimité des membres présents et représentés.

15. Convention de prévention médecine du personnel) (point soumis aux membres pour
information)

16. Campagne d'emplois des enseignants-chercheurs 2017-2018

Proposition soumise au vote : Approbation des demandes formulées dans le cadre de la
campagne d'emplois des enseignants-chercheurs 2017-2018 avec un avis réservé sur la
demande de la faculté des Lettres et Sciences Humaines : CNU 7 Sciences du langage-FLE MCF
poste n°233 pour une transformation en CNU 73 Langues et Cultures Régionales MCF.

Nombres de membres présents et 13
Nombre de voix POUR
Nombre de voix CONTRE
Nombre d’abstention

Ne prenant pas part au vote-
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Décision : Vote a la majorité des membres présents et représentés.



17. Demande de détachement d'un enseignant de la Faculté des Lettres et des Sciences
Humaines

Proposition : Approbation de la demande de détachement d’un enseignant de la Faculté des
Lettres et des Sciences Humaines

Nombres de membres présents et représentés | 13
Nombre de voix POUR 11
Nombre de voix CONTRE 0
Nombre d’abstention 2

Approbation : Vote a la majorité des membres présents et représentés.
18. Demande d'aménagement de service d'un Professeur agrégé d'anglais de la Faculté des
Lettres et des Sciences Humaines

Proposition : approbation de la demande d'aménagement de service d'un PRAG d'anglais de la
Faculté des Lettres et des Sciences Humaines

Nombres de membres présents et représentés | 13
Nombre de voix POUR
Nombre de voix CONTRE
Nombre d’abstention

O

Approbation : Vote a la majorité des membres présents et représentés.

19. Transformation d’un emploi de Professeur certifié (PRCE) 0523 en emploi de Conseiller
Principal d’Education (CPE)

Proposition : Ajout de ce point a I'ordre du jour

Nombres de membres présents et représentés | 13
Nombre de voix POUR 13
Nombre de voix CONTRE 0
Nombre d’abstention 0

Approbation : Vote a I'unanimité des membres présents et représentés.

Proposition : Approbation de la transformation d’un emploi de Professeur certifié (PRCE) 0523 en
emploi de Conseiller Principal d’Education (CPE)

Nombres de membres présents et représentés | 13
Nombre de voix POUR 13
Nombre de voix CONTRE 0
Nombre d’abstention 0

Approbation : Vote a I'unanimité des membres présents et représentés.

20. Questions diverses
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