
BILAN 
ANNUEL 
DE LA PRÉSIDENCE
année 2024



S
O

M
M

A
IR

E
Le mot du Président

I. 2024, une dynamique de succès et d’innovation

1) L’UA pour la deuxième année consécutive dans le classement de
Shanghai
2) Des appels à projets ambitieux récompensés 

L’UA : ancrée dans ses territoires, une valorisation de
son identité 

II.
1) De nombreuses conventions avec d’autres institutions de l’État : des
engagements conjoints et ambitieux 
2) La plateforme Manioc et la convention avec la BNF 
3) La Faculté LSH devient la Faculté Jean Bernabé 

III. L’UA : formatrice de la jeunesse de ses territoires 

1) L’attractivité de l’UA auprès des jeunes 
2) Les nouvelles formations de l’UA : une offre en perpétuelle évolution
en réponse aux besoins du territoire 
3) Des rencontres professionnelles organisées tout le long de l’année 
4) La formation continue et l’alternance 
 

IV. L’UA : haut lieu de la vie étudiante et de la culture en
partage
1) Une vie étudiante florissante et des manifestations culturelles
d’envergure 
2) Des activités physiques et sportives en important choix
3) La dynamique éditoriale et la consolidation du positionnement des
Presses Universitaires des Antilles 

V. Une politique d’ouverture au monde 

1) Une politique de solidarité et d’excellence pour les droits
différenciés 
2) La mobilité étudiante
3) Le renforcement des partenariats internationaux 
4) Les partenariats avec la Caraïbe et l’Amérique
5) La coordination de la maison des langues 

VI. Le renforcement de l’UA 

p.3

p.4

p.5

p.6

p.9

p.10
p.12
p.14

p.15
p.16
p.21
p.22
p.23

p.24

p.25

p.41
p.42

p.44
p.45
p.46
p.48
p.50
p.51
p.52

1) Les recrutements stratégiques
2) La responsabilité sociale de l’université 
3) La sécurité des campus
4) Les projets immobiliers se poursuivent 
5) La modernisation des outils de l’UA 

p.53
p.56
p.59
p.60
p.61



Nos territoires regorgent de talents, d'intellectuels et de penseurs. 
Cette reconnaissance renouvelée en est l’affirmation et la résonnance à l’échelle
internationale. 
Ces talents, nous sommes capables de les mobiliser, tant en matière de formation que
de recherche. Mais notre mission dépasse l’excellence scientifique : elle consiste aussi
à accompagner notre jeunesse, à la révéler, à former les cadres de haut niveau, ccar
nous sommes conscients que cette jeunesse est l’avenir de nos pays. 
 
Cette année encore, nous poursuivrons notre engagement en faveur de notre jeunesse
et de nos territoires. Nous continuerons d’évoluer, d’innover et de renforcer notre
impact, de former nos étudiants ici afin qu’ils puissent briller partout, avec la
conviction que la réussite de notre jeunesse est notre plus grande responsabilité.
 
J’adresse mes plus sincères remerciements à toutes celles et tous ceux qui œuvrent
pour cette belle réussite, celles et ceux qui aiment notre université et nos pays, de
Martinique et de Guadeloupe, qui veulent les voir briller et qui désirent ardemment
que nos talents soient développés et reconnus. Ensemble, nous faisons grandir notre
université des Antilles. ”

Le mot du Président

"En seulement deux ans de
mandature, l’université des
Antilles a été distinguée à deux
reprises au classement
thématique de Shanghai, en 2023
et en 2024.
Cette reconnaissance témoigne de
notre capacité à nous hisser aux
plus hauts standards
internationaux et à affirmer
l’excellence de notre
établissement sur la scène
académique mondiale.

Pr. Michel GEOFFROY

Université des Antilles 
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« Sur la scène nationale, comme
sur la scène internationale,
l’université des Antilles inscrit
sa marque et sa signature, et
affirme au monde sa présence. »
(Propos liminaires du Président,
CA du 4 juillet 2024)

2024, une dynamique
de succès et
d’innovation

Université des Antilles 
Bilan annuel de la Présidence 2024
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Cette reconnaissance renouvelée témoigne de
l’excellence et de la rigueur des travaux de recherche
conduits par l’université des Antilles. Elle illustre
également sa capacité à répondre aux exigences des
standards internationaux et à s’inscrire durablement
dans la sphère scientifique mondiale. Ce succès
confirme le rayonnement d’une recherche prolifique,
rigoureuse et solidement ancrée dans les enjeux
globaux.
 
Le classement de Shanghai, référence mondiale en
matière d’évaluation universitaire, repose sur des
critères objectifs : publications dans des revues
scientifiques prestigieuses, collaborations
internationales et reconnaissance des chercheurs. Par
sa présence dans ce palmarès pour la deuxième année
consécutive, l’université des Antilles affirme sa place
au sein de l’élite scientifique internationale, mettant
en lumière l’excellence de la recherche antillaise.

1/ L’UA pour la deuxième année consécutive dans le
classement de Shanghai

Le 27 octobre 2023, l’université des Antilles a
écrit une page fondamentale de son histoire en
intégrant pour la première fois le prestigieux
classement de Shanghai, grâce à ses recherches
dans le domaine de l’écologie. 
 
Si cette première entrée dans un classement
mondialement reconnu représentait un
accomplissement majeur, le défi de cette année
2024 résidait dans la capacité de l’UA à y
maintenir sa position. 
 
Le 1er décembre 2024, ce défi a été brillamment
relevé : l’université des Antilles figure, pour la
deuxième année consécutive, parmi les
institutions distinguées, consolidant ainsi sa
place aux côtés de 28 autres universités
françaises parmi les 500 meilleures au monde
dans la thématique de l’écologie.

Cette réussite incarne le fruit d’un travail collectif, porté par des chercheurs, des enseignants et des
personnels administratifs engagés : c’est tous ensemble que nous avons fait de l’université des Antilles une
université d’excellence, et c’est tous ensemble que nous avons prouvé que notre université peut être
positionnée comme l’une des meilleures dans un domaine précis. 
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En partenariat avec 12 autres universités européennes, côtières ou insulaires,
l’université des Antilles a remporté un appel à projets européen soumis à une forte
compétition et fait désormais partie d’une alliance d’universités européennes allant
de la mer des Caraïbes à la mer Noire en passant par l’océan arctique : l’alliance
EUNIcoast, l’université européenne des îles, des ports et des territoires côtiers.
L’université des Antilles réfléchit dans ce contexte aux grands enjeux auxquels les
zones insulaires et côtières doivent faire face et s’attache à apporter des réponses
innovantes en matière environnementale, économique ou encore sociétale. 
 
L’UA affirme ainsi son rôle d’acteur clé dans l’enseignement supérieur européen et
établit un dialogue actif avec ses partenaires de l’alliance au sujet des défis
environnementaux. Ces défis font écho aux objectifs de développement durable et de
préservation environnementale de l’UA en faveur de ses territoires, à son rôle de
formatrice des nouvelles générations d’étudiants et de citoyens, capables de faire
face et de répondre aux grands défis du siècle. 

2/ Des appels à projets ambitieux récompensés  

EUNICoast
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Intitulé BIK A SYANS, ce projet ambitieux
est axé sur la valorisation du patrimoine
naturel et culturel caribéen. Il propose
une série d’actions stratégiques
répondant aux quatre axes prioritaires
de l’appel « Science avec et pour la
Société ». Le premier axe est la
valorisation de la recherche et de la
science, et de leurs enjeux auprès du plus
grand nombre et notamment auprès des
publics scolaires et éloignés. Le
deuxième axe est la formation à la
médiation, la communication ou la
démarche scientifique. Le troisième est
la valorisation de l’actualité et de
l’expertise scientifique dans les médias.
Enfin, le quatrième est la participation
citoyenne à la recherche. 
 
Consciente du rôle majeur qu’elle doit
jouer face à l’ampleur des défis sociétaux
dans le contexte d’un recul de la culture
scientifique, l’Université des Antilles
s’engage à participer à facilitation du
dialogue entre sciences, recherche et
société afin de répondre aux attentes
légitimes. 

Sciences avec et pour la société

Le Professeur Narcisse Zahibo, Doyen de
l’UFR des Sciences Exactes et Naturelles,
en collaboration avec Madame Mendy
Bengoubou-Valérius, Directrice de la
Recherche et de la Valorisation de
l’Université des Antilles, le Professeur
Gisèle Mophou, Vice-présidente de la
Commission Recherche du Pôle
Guadeloupe, et le Professeur Rudy Calif,
Administrateur provisoire de l’École
Doctorale, ont conduit avec succès la
réponse à la troisième vague de l’appel à
projets 2024 labellisé « Science avec et
pour la Société » lancé par le Ministère de
l’Enseignement Supérieur, de la
Recherche et de l’Innovation. Grâce à leur
engagement, l’Université des Antilles a été
lauréate de cet appel, obtenant une
dotation financière de 711 000 euros sur
trois ans.

Université des Antilles 
Bilan annuel de la Présidence 2024
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Parmi les lauréats, l’université des Antilles s’est distinguée en obtenant une
subvention de 4,8 millions d’euros pour la rénovation énergétique de son parc
immobilier. Ce projet ambitieux, porté par Monsieur Bruno Haral, Directeur du
Patrimoine Immobilier, classe l’université des Antilles à la 6ᵉ position nationale
en termes de financement accordé.
 
Grâce à ce travail remarquable, salué par les autorités de l’État, le projet de
l’université des Antilles s’inscrit parmi les initiatives les plus exemplaires de
France en matière de transition énergétique dans l’enseignement supérieur. 

 

La rénovation énergétique du parc immobilier de l’UA 

Dans le cadre de l’appel
à projets 2024 lancé par
la Direction de
l’Immobilier de l’État, 79
établissements
d’enseignement
supérieur et de
recherche bénéficieront
d’un total de 117,5
millions d’euros pour
soutenir des projets de
rénovation énergétique. 

Université des Antilles 
Bilan annuel de la Présidence 2024
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« L’intérêt de la jeunesse
chevillée au corps et l’amour de
nos pays incrustés en nous,
nous poursuivons sans relâche
la construction de notre jeune
université des Antilles. 

L’UA : ancrée dans ses
territoires, une
valorisation de son
identité 
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Projet après projet, succès après succès, nous déployons des
efforts conséquents afin de hisser notre Université au niveau des
plus hautes exigences nationales et internationales, afin
également de l’ancrer chaque jour plus profondément dans ses
territoires d’implantation de sorte qu’elle réponde au mieux à
leurs attentes et qu’elle soit cette lumière puissante, ce phare qui
guide et qui rassure. »
(Propos liminaires du Président, CA du 08/02/24)
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L’université des Antilles, résolument engagée dans la réussite
académique et l’insertion professionnelle de ses étudiants, renforce à
travers des conventions son rôle moteur dans le développement du
territoire et l'accompagnement de la jeunesse.

Avec le Tribunal
judiciaire de Pointe-à-
Pitre 

Le 27 février 2024, une convention a été
signée dans les locaux du Tribunal
Judiciaire de Pointe-à-Pitre entre le
Tribunal Judiciaire de Guadeloupe,
représenté par sa Présidente par intérim,
Madame Sabine Crabot, et la Procureure,
Madame Caroline Calbo, ainsi que
l’université des Antilles, représentée par
son Président, le Professeur Michel
Geoffroy.

Ce partenariat illustre l’engagement commun des deux institutions en faveur de
l’orientation et de l’insertion professionnelle de la jeunesse antillaise. Il prévoit
notamment la participation active du Tribunal Judiciaire aux journées d’information
organisées par l’université des Antilles, ainsi que des opportunités de formations, de stages
et de mentorat. Ces initiatives constituent un atout considérable pour les étudiants
désirant s'orienter vers les métiers du droit et de la magistrature. 

1/ De nombreuses conventions avec d’autres institutions
de l’État : des engagements conjoints et ambitieux 
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Après la signature en juillet 2023 avec
la Direction Régionale des Finances
Publiques (DRFiP) de Martinique, la
Direction Régionale des Finances
Publiques de Guadeloupe et des Îles
du Nord, représentée par son
Directeur, Monsieur Jean-Yves Le Gall,
et l’université des Antilles,
représentée par son Président, le
Professeur Michel Geoffroy, ont signé
une convention de partenariat le 22
avril 2024. 

Ce partenariat traduit la volonté
commune des deux institutions de
favoriser l’orientation et l’insertion
professionnelle des jeunes
guadeloupéens.
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 Grâce à la participation de la DRFIP
aux sessions d’information, aux
éventuelles formations en droit
fiscal, ainsi qu’aux opportunités de
stage, les étudiants bénéficient
désormais de précieux atouts pour
intégrer les métiers des finances
publiques et renforcer leur
employabilité. Ainsi, l’université des
Antilles propose à ses étudiants de
nouvelles perspectives
d’apprentissage et de carrière,
consolidant ainsi son rôle d’acteur
clé dans le développement des
compétences et l’accompagnement
vers la professionnalisation. 

Avec la DRFIP Guadeloupe 
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Le 28 novembre 2024, une convention tripartite
a été signée entre la Caisse Générale de Sécurité
Sociale de la Guadeloupe et de Saint-Martin
(CGSS), représentée par son Directeur, Monsieur
Jean Veron, l'université des Antilles, représentée
par son Président, le Professeur Michel Geoffroy,
et le CROUS Antilles-Guyane, représenté par son
Directeur, Monsieur Jean-Paul Duprat. 

Ce partenariat, conclu pour une durée de trois
ans, vise à renforcer l'accompagnement en santé
des jeunes, avec des actions concertées destinées
à faciliter leur accès aux droits et aux soins tout
en réduisant les inégalités sociales et
territoriales en matière de santé.

Cette convention prévoit un accompagnement
personnalisé des jeunes dans leurs démarches
administratives et médicales, avec une
intégration garantie dans un parcours de soins
adapté à leurs besoins. Elle repose sur deux
axes stratégiques :

 - Un axe relationnel, destiné à optimiser la
coordination entre les institutions partenaires.
 - Un axe opérationnel, visant à assurer une
prise en charge complète des droits et des
besoins de santé.
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Avec la CGSS de Guadeloupe et le CROUS Antilles-Guyane

 Parmi les mesures concrètes figurent : l’accélération de l’ouverture des droits, la désignation d’un
médecin traitant pour chaque jeune afin de garantir leur intégration dans le parcours de soins,
l’organisation de permanences régulières au CROUS, l’accompagnement par la MAS (Mission
Accompagnement Santé), la mise en place d’ateliers d’inclusion numérique et l’information sur les
dispositifs de prévention tels que les examens de santé, les vaccinations et les dépistages.

Ce partenariat confirme la volonté commune des trois institutions de répondre aux besoins
des étudiants et de renforcer leur autonomie dans la gestion de leur santé.
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Manioc, bibliothèque numérique bâtie sur le socle du savoir et de la coopération, est
pilotée par l'université des Antilles et l'université de Guyane, qui couvre le volet
Amazonie. Enrichie grâce à des partenariats successifs en Guyane, aux Antilles, en
France hexagonale, elle offre aujourd'hui l'accès à des milliers de contenus variés :
des livres, des revues, des archives, des vidéos, des photographies, et une importante
base d'images librement réutilisables. 

La nouvelle version de Manioc est plus ergonomique, plus performante, et tend à
favoriser la collaboration avec nos partenaires et l'interaction avec les internautes. 
Il y a là l’ambition d’en faire une véritable référence académique, affirmée, présente
et rayonnant dans son espace antillais, guyanais, mais aussi national. 

2/ La plateforme Manioc et la convention
avec la BnF 

Le 29 février dernier, à l’université des
Antilles, sur le Campus de Fouillole, a
eu lieu l’inauguration de la nouvelle
version de Manioc.

Dans un même temps, l’université des
Antilles et l’université de Guyane ont
signé, aux côtés de la DAC de Guadeloupe,
de la DAC de Martinique et de la Direction
Culture Jeunesse et Sports de Guyane, une
nouvelle convention de coopération
documentaire avec la Bibliothèque
nationale de France (BnF) pour une durée
de 5 ans, attestant d’une vision commune
de préserver, promouvoir et partager nos
trésors culturels. 
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Le mardi 16 avril 2024, 
s’est déroulée, sur le Campus de
Schoelcher, en Martinique,
l’inauguration de la Faculté Jean
Bernabé, anciennement UFR LSH.
Doyen de la faculté des lettres et
sciences humaines pendant dix ans,
Jean Bernabé fut une figure tutélaire
de cette UFR. Ce fut également un
grammairien spécialiste du créole
mais également un militant de la
valorisation de cette langue, à
travers les diplômes de créole qu'il
créa au sein de l'université (UAG
puis UA) et via son combat pour
l'avènement du CAPES de créole.
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Il fut aussi un des chantres du mouvement littéraire et culturel de la Créolité
et enfin un humaniste dont les dernières publications, de nature
philosophique, s'efforçaient de penser les mutations de nos sociétés. En
rebaptisant la faculté du nom de celui qui fut une figure essentielle dans la
reconnaissance de la langue et des études créoles, l’université des Antilles
honore à la fois sa mémoire et notre culture.

3/ L’UFR LSH devient la Faculté Jean Bernabé 
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« Il nous appartient de réfléchir
ensemble et de bâtir une offre de
formation innovante de grande
qualité qui apporte des réponses
efficaces aux besoins de nos pays. »       
(Propos liminaires du Président, CA
du 6 février 2025)

L’UA, formatrice de la
jeunesse de ses
territoires 

15

La rentrée 2024 en quelques chiffres :
5 368 inscrits en Martinique
7 744 inscrits en Guadeloupe
Soit un total de 13 112 inscrits à l'université des Antilles.
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1/ L’attractivité de l’UA auprès des jeunes 

Une campagne de promotion active dans les
lycées
Menée par Monsieur Pascal Nanhou, Chargé de
mission aux partenariats académiques et la
DOSIP, la campagne de promotion appuyée des
formations de l’UA a été accentuée au sein des
lycées des académies. Cette initiative s’est traduite
par la sollicitation des chefs d’établissements
publics et privés de l’académie afin de présenter
aux élèves les opportunités d’études offertes par
l’université des Antilles et de les accompagner
dans leur projet d’orientation.
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L’université des Antilles poursuit son engagement en faveur de l’orientation de la
jeunesse antillaise en renforçant la visibilité de son offre de formation. Cette dynamique
s’appuie sur plusieurs actions stratégiques visant à mieux faire connaître l’UA auprès
des jeunes et à consolider les relations avec les acteurs de l’enseignement secondaire.

L’université des Antilles a fait le choix de
poursuivre le projet AED
Préprofessionnalisation.

Ce programme permet à des étudiants
sélectionnés dès la L2, aspirant à devenir
enseignants, d’être affectés dans des
établissements du premier ou du second degré
pour un volume hebdomadaire de 8 heures, et ce,
durant trois ans.
Ce dispositif constitue une opportunité précieuse
pour ces futurs enseignants, qui bénéficient ainsi
d’une première immersion professionnelle et
d’une préparation renforcée aux concours.
L’accompagnement des quarante étudiants
actuellement bénéficiaires se poursuit,
notamment grâce à des mobilités facilitées au
sein des établissements d’accueil, en collaboration
avec les services académiques.
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Les Cordées de la réussite 
Déployé en Guadeloupe et en Martinique, ce
dispositif national vise à favoriser une plus
grande équité sociale dans l’accès à
l’enseignement supérieur. Il s’inscrit dans
une démarche d’accompagnement à
l’orientation des élèves des deux académies,
en leur permettant de mieux appréhender
les filières universitaires et les débouchés
professionnels associés.

L’université des Antilles a ainsi accueilli ces
élèves sur ses campus, leur offrant
l’opportunité d’explorer les modalités
d’accès aux différentes formations, de
découvrir l’environnement universitaire et
d’échanger avec des étudiants qui, s’ils le
souhaitent, peuvent devenir leurs tuteurs
symboliques. Cette initiative contribue à
rendre l’université plus accessible, en
levant certains freins liés à la
méconnaissance du milieu universitaire.

17
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2023 2024

INSTAGRAM   4 405 abonné.e.s
  

6 020 abonné.e.s

LINKEDIN 16 278 abonné.e.s 21 080 abonné.e.s

Le rayonnement de l’UA 
à travers les 
réseaux sociaux

Dans le cadre de notre dynamique affirmée
d’ouverture au monde, l’université des Antilles
continue de renforcer sa visibilité en
exploitant des canaux de communication
innovants. Les réseaux sociaux s’imposent
comme des outils incontournables pour
atteindre un large public, notamment les
étudiants et les futurs candidats, en
complément des médias traditionnels (presse
écrite, radio, e-mail). Cette année, de
nombreuses vidéos mettant en valeur les
activités scientifiques et la vie étudiante ont
permis de faire rayonner les événements
universitaires

La mise en place de Journées
Portes Ouvertes (JPO) sur les
campus

Durant plusieurs jours, le campus de Fouillole,
le Campus du Camp Jacob et le Campus de
Schoelcher ont accueilli parents, collégiens,
lycéens, jeunes en reprise d’études pour une
présentation globale de l’université organisée
par la DOSIP de l’université. Outre la présence
des différentes UFR, nos principaux partenaires
et associations estudiantines étaient également
mobilisés. 
La tenue de ces premières éditions des JPO a
suscité l’adhésion d’un certain nombre de
lycéens encore indécis et de leurs parents. C’est
ce qui ressort des questionnaires élaborés par
l’observatoire de la vie étudiante de la DOSIP
interrogeant les primo-entrants sur les motifs
d’inscription à l’UA.
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Une présence numérique en forte progression
L’engagement accru sur les réseaux sociaux Instagram et Linkedin s’est traduit par une
hausse significative du nombre d’abonnés en 2024 :  
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Le développement de l’application
MyUA : un outil au service des étudiants

L’application MyUA, conçue par les étudiants
pour les étudiants, poursuit son évolution
pour mieux répondre aux besoins des 14 000
étudiants répartis entre la Guadeloupe et la
Martinique. Véritable outil du quotidien, elle
renouvelle l’accès aux informations et
services dématérialisés de l’université.

Des campagnes vidéo pour valoriser
l’université

Afin de promouvoir ses formations, ses
opportunités et son impact territorial, l’UA a
intensifié sa stratégie de communication
audiovisuelle à travers plusieurs initiatives :

19

La promotion des formations : mises en
ligne sur le site formations.univ-
antilles.fr, ces vidéos offrent une
présentation claire et attractive des
cursus proposés, contribuant ainsi à une
meilleure orientation des futurs
étudiants.
« L’UA & Moi » : ces vidéos mettent en
lumière d’anciens étudiants de l’UA,
aujourd’hui devenus des professionnels
reconnus. À travers leurs témoignages,
ces personnalités diverses, inspirantes
et brillantes partagent leur parcours,
leur réussite et leur impact sur leur
territoire, illustrant ainsi la richesse et
la diversité des trajectoires issues de
l’UA.

https://formations.univ-antilles.fr/
https://formations.univ-antilles.fr/
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Générateur et gestionnaire de QR codes
dynamiques, simplifiant l’accès aux
ressources et informations essentielles.

Nouveautés 2024 sur MyUA

20

Agenda de synthèse des événements
pour une meilleure visibilité des
temps forts de la vie universitaire.

Formulaire de proposition d’événements
associatifs, permettant aux étudiants de
soumettre leurs initiatives et de dynamiser la vie
de campus.

Formulaire de signalement des
violences sexuelles et sexistes (VSS),
garantissant un espace de parole
sécurisé et un accompagnement
adapté.
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À la rentrée 2024, l'université des Antilles a enrichi son offre de
formation afin de répondre aux besoins émergents de nos
territoires.

En Martinique :
Ouverture du Master Management à la Faculté de Droit et
d'Économie
Lancement du Diplôme Universitaire (DU) en Sciences
Criminelles: porté par le BFCA Martinique en lien avec la
Faculté de droit et d’économie 

En Guadeloupe :
Création du Master en Sciences Politiques porté par la
Faculté de Droit et d’économie
Mise en place du DU Pédagogie et Simulation en Santé porté
par l’UFR Santé

Ces nouvelles formations illustrent la volonté de l’université des
Antilles d’adapter clairement son offre de formation aux besoins
de ses territoires et aux problématiques locales, contribuant ainsi
au développement et à l’attractivité de la Martinique et de la
Guadeloupe.

2/ Les nouvelles formations de l’UA : une offre en perpétuelle
évolution en réponse aux besoins du territoire 
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L’insertion professionnelle est une priorité. 
Consolider et développer ces dispositifs permet d’accompagner au mieux nos étudiants, en leur
offrant des outils adaptés et un encadrement structuré pour faciliter leur transition vers le monde du
travail.

Par ailleurs, l’essor de l’entrepreneuriat devient une nécessité. Au-delà des compétences techniques,
favoriser la culture entrepreneuriale permet aux jeunes d’acquérir une connaissance approfondie du
tissu économique local, ainsi qu’une confiance en soi affirmée, indispensable pour contribuer à la
diversification et à la dynamisation économique du territoire. Le BAIP a mis en place des actions en
ce sens : 

Valorisation de l’entreprenariat par la mise en place d’un EC libre Entreprenariat 
Atelier collectif de créativité entrepreneuriale 
Accompagnement personnalisé des étudiants intéressés par la création d’entreprise 

3/ Des rencontres professionnelles
organisées tout le long de l’année 

Le bureau d’Aide à l’Insertion
Professionnelle 
mène des actions toute l’année afin de
sensibiliser et d’aider la jeunesse de ses
territoires dans son insertion
professionnelle.

Sur le Pôle Guadeloupe comme sur le Pôle
Martinique se sont déroulés divers
événements : 

Ateliers de professionnalisation (construire
un CV, préparer et réussir son stage,
recherche d’une entreprise, aide aux
entretiens)
Rencontres professionnelles
Stages de découvertes 
Conférence métier 
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4/ Formation continue et alternance 

Voici une présentation de ses principales
réalisations :

La création du Centre de Formation des Apprentis (CFA)
de l’université des Antilles a été un projet majeur, un
dispositif structurant pour l’alternance dans la région. 
Cette réalisation s’est déclinée en plusieurs étapes clés : 
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La direction de la
Formation Continue et de
l’Alternance (DFCA) a
conduit plusieurs projets
stratégiques en 2024,
structurés autour de la
sécurisation juridique, de
l’optimisation des
procédures administratives
et financières, ainsi que du
développement de
dispositifs innovants pour
l’apprentissage. 

La création de liens stratégiques avec les
Opérateurs de Compétences (OPCO) a
permis d’assurer le financement et
l’accompagnement nécessaires à la
réussite des formations en alternance. 

Ces initiatives montrent l’engagement de
la DFCA à renforcer la qualité de ses
prestations, à sécuriser ses procédures et
à répondre aux besoins des étudiants, des
entreprises et des composantes
universitaires. La création du CFA, en
particulier, constitue une avancée
significative dans le développement de
l’alternance au sein de l’université des
Antilles, confirmant son rôle d’acteur clé
dans la formation professionnelle.

Validation institutionnelle : L’ensemble des
instances universitaires concernées ont approuvé
le projet, assurant ainsi une base solide pour sa
mise en œuvre. 
Déclarations administratives : Les démarches
obligatoires ont été menées à bien pour garantir la
conformité légale du CFA. 
Conception des projets de formation : La rédaction
et la validation des programmes de formation
destinés aux apprentis ont constitué une étape
majeure. 
Accompagnement des composantes universitaires :
Les différentes équipes pédagogiques et
administratives ont été soutenues tout au long du
processus pour assurer une mise en œuvre efficace. 
Support aux étudiants : Un accompagnement
individualisé a été offert aux apprentis pour
faciliter leur intégration et leur parcours au sein du
CFA. 



Université des Antilles 
Bilan annuel de la Présidence 2024

« Les événements organisés en
Martinique et en Guadeloupe […] ont fait
honneur à notre université. […] Ce
dynamisme, cette ébullition scientifique
qui caractérise notre université
aujourd’hui et qui dit ses talents sont
autant de lanternes qui nous signalent au
monde. » (Propos liminaires du
Président, CA du 17 octobre 2024)

L’UA comme haut lieu de
la vie étudiante et de la
culture en partage
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L’université des Antilles est une institution de plus en plus dynamique qui veille à
offrir à ses étudiants un cadre d'études épanouissant sur chacun de ses campus.
Tout au long de l'année, de nombreux événements culturels et scientifiques
jalonnent la vie universitaire, contribuant à une animation riche et stimulante.
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1/ Une vie étudiante florissante et des
manifestations culturelles d’envergure 

Afin de dynamiser la vie associative et
développer les opportunités d’engagement, la
charte des associations étudiantes de
l’université des Antilles a été validée par les
instances et mises en place à compter de la
rentrée 2024. 

Il s’agit de faciliter la collaboration entre les
associations et l’administration universitaire
au service de la réussite des projets portés par
les étudiants. 

Ainsi, la charte des associations étudiantes de
l’université des Antilles reconnaît le rôle
fondamental de la vie associative au sein de
son établissement. 
Cette charte qui entend contribuer au
développement de la vie associative sur les
campus et à son rayonnement à l’extérieur
définit les principes de fonctionnement et les
responsabilités induites par l’agrément délivré
par l’université. 
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a/ La CVEC
L’anticipation des calendriers de mise
en œuvre, ainsi que la coordination
avec la DAF, et les porteurs de projets,
ont permis d’augmenter le taux de
consommation de la CVEC. 

Ce sont exactement 944 722,84 euros
qui ont été engagés sur les fonds CVEC
en 2024, soit un taux de
consommation du droit final à
percevoir reversé par le CROUS de
104% (contre 78,77% en 2023). 
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Cette évolution positive témoigne d’une
plus grande appropriation du dispositif
par les membres de la communauté
universitaire et l’initiation de l’effet de
rattrapage de la sous –consommation
des années précédentes. 

Le taux de consommation des crédits
ouverts sur l’exercice s’élève à 80%
avec des taux de consommation
supérieurs à 50% pour chaque
catégorie, exceptée la CASE. 

Les actions présentées ont davantage
mobilisé des crédits de
fonctionnement, à hauteur de 71% et
en particulier dans le domaine des
activités culturelles. 
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Les crédits d’investissement ont
singulièrement été utilisés dans le
cadre des projets de création
d’espaces dédiés aux étudiants, tandis
que les crédits en masse salariale ont
permis de renforcer les actions
d’accueil et de prestations de santé. 

On note la prévalence des activités
dans le domaine culturel qui
représente 41% des projets financés
sur l’exercice, devançant les activités
d’accueil. 
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En effet, l’activité culturelle a été soutenue
par différents projets menés par la mission
de vie des campus, mais également par les
composantes qui ont mis en place des actions
spécifiques. 

De belles actions d’accueil, notamment
d’aménagement d’espace de vie étudiante
sur les différents campus, se sont poursuivis.
Par exemple, le Service Commun de
Documentation de l’université des Antilles a
porté un projet d’aménagement d’espaces
bien-être au sein des Bibliothèques
universitaires : cocons à sieste, chaises
longues ou encore canapés et chauffeuses
sont maintenant à la disposition des
étudiants. 



Tenant compte des projets validés lors de la commission
politique d’octobre 2023 et planifiés au cours du premier
semestre 2024, ainsi que des différents ajustements opérés
au cours de l’année, ce sont 90 projets qui ont été
programmés sur l’exercice (66 en 2023).

La majorité des projets (64) programmés ont été clôturés
au cours de l’exercice. Certaines actions (11) débutées avec
l’engagement des crédits en 2024 se poursuivront en 2025.
Enfin, en raison du contexte social en Martinique ou de
contraintes opérationnelles, certaines actions ont été
annulées (11) ou reportées en 2025 (3). 
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b/  L’engagement des élus étudiants et la
dynamisation de la vie associative

L’année 2024 a été marquée par un engagement accru des élus
étudiants en faveur du renforcement des liens entre les
associations et l’administration universitaire.

Dans cette dynamique, une rencontre bimestrielle
élus/associations a été instaurée sous l’impulsion d’Ethan
RINALDO, Vice-Président Étudiant (2022-2024). Cet espace
d’échange vise à réunir les représentants associatifs et les élus
pour aborder des questions liées au fonctionnement
universitaire, proposer des formations et structurer la
coopération entre les différentes instances étudiantes, à l’image
de la formation initiale des nouveaux élus.

29
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L’engagement des élus étudiants s’est traduit par la
mise en place et la consolidation de plusieurs
événements structurants :

Village olympique : un événement de cohésion
rassemblant l’ensemble des étudiants autour
d’activités sportives en lien avec les associations
étudiantes.

Octobre Rose : organisé avec Gwada STAPS et
Medik West Indies depuis plus de deux ans, cet
événement a été renforcé en 2024 avec la
participation de l’ensemble des associations
étudiantes.

Village de la prévention : organisé chaque année
par Medik en partenariat avec Gwada STAPS et
d’autres acteurs institutionnels.

Journée Nationale du Sport et du Handicap
(JNSH).

Accompagnement et structuration associative :
mise en place d’agréments, rédaction d’une charte
des associations, accompagnement administratif et
financier des structures étudiantes

Représentation étudiante aux Jeux
Olympiques : participation symbolique avec le
port de la flamme olympique aux abords de
l’Université.

Visites de Maisons de Vie Étudiante (MVE)
dans l’Hexagone : une démarche visant à
finaliser le projet de MVE sur le campus de
Fouillole.

Rénovation de la salle EVE : espace dédié aux
associations et aux initiatives étudiantes.

Aménagement de zones de repos dans les
bibliothèques universitaires.

Foire aux livres sur les différents campus,
favorisant l’échange et l’accessibilité aux
ressources académiques.

Dons de produits d’hygiène pour lutter
contre la précarité menstruelle.

Ces actions témoignent d’un engagement fort des élus étudiants pour dynamiser la vie
universitaire, renforcer l’esprit de communauté et améliorer les conditions de formation et
d’épanouissement des étudiants de l’université des Antilles.
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L’année 2024 a donné lieu à des évènements
significatifs et à l’implication de plus en plus
notable de notre communauté universitaire
dans les ateliers proposés et dans les
manifestations programmées

Tout au long de l’année, sur le pôle
Guadeloupe, la Mission Vie des Campus a
déployé une programmation de qualité sur les
campus de Saint-Claude et Fouillole,
favorisant l’accès à une offre culturelle
diversifiée. 

En complément, le Bureau des Affaires
Culturelles a développé des actions en lien
avec l’axe thématique « Regards sur le
contemporain ». En février 2024, s’est tenue
une rencontre entre le jazz et le répertoire
traditionnel antillais. 

Autour des textes des auteurs et interprètes
Eugène Mona et Robert Loison, Joel Jernidier
et ses musiciens ont offert une relecture
vibrante de ces œuvres. Le campus de Saint-
Claude a également accueilli en 2024 le
spectacle « Radium Mania », une œuvre
percutante interrogeant les mécanismes de la
domination masculine et l’exclusion des
femmes de la communauté scientifique. 

31

Cette représentation, proposée par L’Artchipel
– Scène nationale de la Guadeloupe, marque le
début d’un partenariat prometteur entre notre
université et cette institution culturelle
majeure. En Octobre 2024, c’est autour du
répertoire de l’artiste guadeloupéenne
Florence Naprix que la communauté
universitaire du campus de Fouillole s’est
réunie. 

Sur le pôle Martinique, le vice-président du
pôle, en lien avec le Bureau des Affaires
Culturelles, a poursuivi la structuration d’une
programmation annuelle pluridisciplinaire.

Cependant, la dégradation du contexte social
en Martinique durant le dernier trimestre de
l’année a fortement impacté les activités
prévues. Malgré ces contraintes, le Campus de
Schoelcher a eu l’honneur d’accueillir au
premier semestre le festival littéraire « En pays
rêvé », un événement majeur qui a rassemblé
des écrivains de renom. 

À cette occasion, l’université des Antilles a reçu
Dany Laferrière, membre de l’Académie
française, Alain Mabanckou, lauréat du Prix
Renaudot 2006, et Fabienne Kanor, lors de
rencontres particulièrement appréciées par la
communauté universitaire du campus de
Schoelcher.

c/ Vie culturelle

L’année 2024 a également vu l’émergence et la consolidation d’ateliers artistiques sur les deux pôles, offrant
aux étudiants et au personnel l’opportunité de s’initier ou de se perfectionner dans diverses disciplines. Les
ateliers photo, bèle-percussion, guitare, art et bien être, mobile journalisme (MOJO), chant choral, hip-hop ont
recueilli l’intérêt et l’adhésion des participants. 
La troupe de théâtre, créée en novembre 2022 sur le pôle Martinique, a poursuivi ses activités et a pu proposer
lors d’un spectacle de fin d’année, en juin, le contenu de son travail. Une chorale s’est également créée, issue
de l’atelier « chant choral », et s’est illustrée lors d’une soirée de restitution des ateliers en juin 2024. 
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Les rencontres littéraires
avec le Professeur Pierre
Singaravélou 

En Guadeloupe, le mercredi 17
janvier sur le campus du Camp
Jacob, le jeudi 18 janvier sur le
campus de Fouillole, et le vendredi
19 janvier en Martinique, sur le
campus de Schoelcher, l'université
des Antilles a accueilli le
Professeur Pierre Singaravélou
pour une série de rencontres
autour de l'ouvrage Colonisations.
Notre histoire. 

d) Les manifestations 

Cet ouvrage, réunissant 253 auteurs dont cinq chercheurs de l'UA, explore
la question coloniale à travers une approche accessible et transversale.
Ces échanges ont suscité un vif intérêt et une réflexion approfondie chez
les participants, qu'ils soient chercheurs, enseignants, étudiants,
enseignants de l’académie ou simples curieux.
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Le 8 mars 2024, l’université des Antilles a organisé une
matinée d'échanges et de sensibilisation sur le thème
"La Femme et ses combats", sur le Pôle Martinique et le
Pôle Guadeloupe. L'événement a associé interventions
académiques et actions concrètes. 

Sur le campus de Fouillole, le programme a proposé
une conférence historique retraçant les luttes
féminines, ainsi qu’une intervention de Madame
Braflan-Trobo sur la place des femmes en Guadeloupe.
Un quiz juridique a permis de sensibiliser le public aux
notions de consentement, tandis que la projection du
court-métrage Hé Chabine de Sarah Démonio a
dénoncé le harcèlement de rue. Un atelier de self-
défense, animé par Isabelle Magnat, ceinture noire de
judo et jiujitsu, a offert aux participants des techniques
de protection essentielles.
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La Journée des droits des femmes

Sur le campus de Schoelcher, une première session de
sensibilisation et de prévention aux violences sexistes
et sexuelles a ouvert la matinée. La diffusion du court-
métrage Hé Chabine a permis d’aborder les
problématiques du harcèlement, suivie d’un atelier de
self-défense mené par Jean-Philippe Ursulet,
instructeur de Krav Maga, qui a sensibilisé aux gestes
à adopter en cas d'agression. Une table ronde intitulée
« Itinéraire de femmes étudiantes : entre combats et
victoires » a permis d’explorer les défis et réussites
des étudiantes.

Cette journée a réaffirmé l'engagement de l'UA dans la
lutte contre les violences sexistes et sexuelles.
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MT180s

Le 12 mars 2024, le campus de Schoelcher a
accueilli la finale régionale du concours "Ma
Thèse en 180 secondes", un événement de
vulgarisation scientifique organisé par le
CNRS et France Universités. Sept jeunes
chercheurs de l'UA ont brillamment relevé le
défi de présenter leurs travaux en termes
clairs et accessibles.
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Lors de la finale nationale, organisée
à l'Opéra de Nice, Aïcha Loïal a
remporté le prix du public parmi 16
finalistes. Son éloquence et la clarté
de sa présentation ont su convaincre
et captiver l'audience.

Cette réussite a permis de mettre en
lumière la recherche antillaise sur
des enjeux de santé publique
mondiale et atteste du talent de nos
jeunes chercheurs, capables de
s’imposer et de briller dans un
concours rigoureux à l’échelle
nationale. 

Le premier prix du jury a été décerné à Madame
Prescilla Lambert pour son sujet « Molécules
issues des algues sargasses : valorisation d'une
espèce invasive, capable de résoudre des
problématiques de notre quotidien ». 
Le prix du public a récompensé Madame Aïcha
Loïal qui a présenté le sujet « Amélioration des
outils de lutte contre Aedes aegypti par la
compréhension de leurs variations
comportementales ».

Madame Aïcha LOÏAL

Madame Prescilla LAMBERT 
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Le festival de la francophonie : deux
événements de l’UA labélisés

L’UA a répondu à un appel à manifestation ambitieux,
et a vu deux de ses projets labellisés par le Ministère
de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche,
s’inscrivant dans le cadre du Festival de la
Francophonie, initié par le Président de la
République.

Les 14 et 15 mai 2024, le Campus de Schoelcher a
accueilli un colloque d’envergure internationale,
piloté par l’ICEFI, portant sur les dynamiques
contemporaines de la francophonie dans les
Amériques. Une quinzaine de spécialistes issus du
Mexique, de Saint-Domingue, du Costa Rica et du
Brésil ont apporté un éclairage essentiel sur la place
du français dans la Caraïbe et les Amériques, les
enjeux géopolitiques qui en découlent, ainsi que les
perspectives d’échanges et de coopération.

Le 25 septembre 2024, sur le Campus de Camp Jacob,
en Guadeloupe, s’est tenue une conférence-débat
portée par le Club des étudiants Francoph’îles de
l’université des Antilles. Cet événement a permis
d’interroger l’affirmation de la langue créole face au
français, en mettant un accent particulier sur la voix
des femmes créoles dans la littérature et la société.

L’université des Antilles a eu l’honneur d’accueillir l’écrivaine Madame Gisèle Pineau, qui a livré un entretien
d’une sincérité précieuse avec la Maître de Conférence en littérature Laura Cassin, ainsi que l’écrivaine Madame
Yanick Lahens, distinguée par le Prix Femina 2014 et titulaire de la Chaire « Mondes francophones » au Collège
de France, intervenue en visioconférence dans un échange captivant mené par le Docteur Xavier Luce. 
Par ailleurs, la Docteure Hélène Migerel, psychanalyste et anthropologue, et Madame Cassandre Blameble,
doctorante en langue et littérature française à l’UA, ont apporté des analyses éclairantes sur ces thématiques. La
conférence s’est clôturée sur une intervention artistique de Madame Carole Venutulo, artiste lyrique, qui a
sublimé cette rencontre par une performance vibrante.
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9 juillet – Faculté Roger Toumson, Camp Jacob
Guadeloupe : 70 étudiants en L3 et M2 ont reçu
leur diplôme en LEA, Lettres, Humanités,
Licence Pro Gestion des Projets et Structures
Artistiques et Culturelles, et Master Géographie
Aménagement Environnement Développement.
Six majors de promotion ont également été
distingués grâce au soutien de mécènes.
10 juillet – Faculté des Sciences Juridiques et
Économiques, Guadeloupe : Une vingtaine
d’étudiants en droit, sciences politiques et
économie ont été honorés pour leurs excellents
résultats académiques.
13 juillet – IUT de Martinique : La remise
annuelle des diplômes a vu une centaine
d’étudiants célébrer la fin de leur formation,
notamment la première promotion du Bachelor
Universitaire de Technologie (BUT) et les
étudiants en licence professionnelle.

Les cérémonies de remise de diplômes : honorer
l’excellence et le mérite

L’année universitaire 2023-2024 s’est achevée
sur plusieurs cérémonies de remise de
diplômes, moments solennels et festifs
célébrant le parcours et les réussites des
étudiants de l’université des Antilles.
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25 juin – Campus de Schoelcher, Martinique :
L’UFR Sciences et Techniques de
l’Environnement (STE) a mis à l’honneur 130
étudiants de licence et de master à travers
une cérémonie de remise de diplômes,
marquant ainsi la fin de leur parcours
académique.
14 juin – Campus de Fouillole, Guadeloupe :
Les "Sen Awards", cérémonie dédiée aux
majors de promotion, ont récompensé 30
étudiants : 14 majors de formation, 10 majors
de parcours et 6 seconds de formation.
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Le 3 décembre 2024, l’amphithéâtre
Guy Mérault a accueilli la toute
première remise des diplômes de la
Licence Professionnelle des Métiers
de la Mer. 
Un événement d’envergure marqué
par la présence du Ministre délégué
à la Mer et à la Pêche, Monsieur
Fabrice Loher, ainsi que des
principales autorités régionales : le
Préfet de la Guadeloupe, Monsieur
Xavier Lefort ; le Président du
Conseil Régional, Monsieur Ary
Chalus ; la Rectrice de l’Académie,
Madame Christine Gangloff-Ziegler ;
et le 1er Vice-Président du Comité
des pêches, Monsieur Bruno Marcel.

Dans une atmosphère vibrante, la
cérémonie a été rythmée par une
prestation du groupe Don’zel,
chaleureusement saluée par le Ministre.
Après le témoignage de Françoise Labry
et Manuel Kandassamy, deux étudiants
diplômés, la remise des diplômes s’est
déroulée sous les applaudissements du
public.
Inaugurée en septembre 2023 sur le Pôle
Guadeloupe, cette licence professionnelle
a été pensée en étroite collaboration avec
les professionnels du secteur maritime.
Elle traduit l’engagement de l’université
des Antilles à répondre aux enjeux du
territoire, en formant des experts de
l’économie bleue et en renforçant les
recherches qui lui sont dédiées.
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Une cérémonie en présence du Ministre
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Les 4 et 5 septembre se sont tenues les Journées d’Accueil des
Nouveaux Étudiants, placées sous le signe du bien-être. Dans
une ambiance chaleureuse, les étudiants de l’université des
Antilles ont pu découvrir et visiter dès 8h leur nouveau campus,
leur nouveau lieu d’étude et de vie en rencontrant l’équipe
administrative, les doyens, les responsables pédagogiques, les
partenaires et les associations étudiantes. 

Sur le Pôle Martinique les étudiants ont pu prendre part à des
ateliers de cuisine, de relaxation, ou encore de sophrologie.
L’événement a été animé par des shows de danse, un mur
d’animations interactives ou encore un spectacle musical de
l’artiste Mawkolm. Sur le Pôle Guadeloupe, sur le Campus de
Fouillole et le Campus du Camp Jacob ont été organisés des
ateliers de self-défense, de yoga, de diététique. Les étudiants ont
également pu profiter d’un stand de réalité virtuelle et d’une
distribution de smoothies. 
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Le dynamisme des JANE
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Le colloque international Maryse Condé

Le vendredi 4 octobre 2024 à l’amphithéâtre
Lepointe sur le Campus de Fouillole, s’est
tenu le colloque international « Maryse
Condé, chez elle et dans le monde », organisé
par l’université des Antilles et la Région
Guadeloupe, en lien avec la Kaz a Condé. Cet
événement scientifique et culturel
d’envergure, en hommage à l’œuvre et à
l’héritage littéraire de Maryse Condé, s’est
inscrit dans le cadre de l’année culturelle
Maryse Condé, initiée par la Région
Guadeloupe en novembre 2023. 

Cette journée a été ouverte de la plus belle
des manières par le son vibrant du ka de
François Ladrezeau, du groupe AKIYO et les
voix du bouquet féminin ZEB A FANM.
Treize intervenants nous ont offert des
communications riches et variées.
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Nous comptions des universitaires, des professeurs,
des spécialistes de Maryse Condé, mais aussi
Richard Philcox, l’époux de Maryse Condé qui nous
a livré avec une grande émotion un témoignage sur
l’intimité de la traduction, ce qu’est « traduire en
Maryse Condé » ; Pascale Theriez, la secrétaire
particulière de Maryse Condé lors de l’écriture de
ses derniers romans, Aissata Seck, la Directrice de la
Fondation pour la Mémoire de l’Esclavage.  Enfin,
c’est José Jernidier et sa troupe TTC+BAKANAL qui
ont clôturé cette manifestation par une captivante
mise en voix et en musique théâtralisée de textes de
Maryse Condé. 

A travers une journée drapée d’une vive émulation
culturelle et intellectuelle, l'université des Antilles et
la Région Guadeloupe ont fièrement et
distinctement affirmé la place et le rayonnement
qui reviennent à Maryse Condé dans l’histoire
littéraire francophone, dans notre histoire
antillaise, rendant ainsi hommage à cette grande
Guadeloupéenne, éternelle, Maryse Condé. 
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Iedom 

Le jeudi 21 novembre s’est déroulée la
première conférence du partenariat entre
l’université des Antilles et l’IEDOM
Martinique, à l’amphithéâtre Michel Louis,
sur le campus de Schoelcher. Face à un
public venu nombreux, deux présentations
riches et captivantes se sont tenues, sur
l’économie martiniquaise et les enjeux de
l’octroi de mer.
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Étudiants
inscrits 

Étudiants en
pratique sur la

semaine 

Campus de
Fouillole 

1576 (+376) 1700

Campus du
Camp
Jacob 

512 (+112) 314

Campus de
Schoelcher 

1300 1800
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La pratique sportive, portée par le SUAPS, a pour objectif à l’UA la
réussite, l’intégration, l’équilibre et la santé de nos étudiants. Il est
important de la valoriser au sein de notre institution. 

En 2024, plus de 2 000 étudiants
participent chaque semaine à des
activités sportives, répartis sur
les campus : 900 étudiants en
gymnase et 200 en extérieur à
Fouillole, et 1 200 à Schoelcher.

Le SUAPS propose 28 activités
physiques et sportives (APS),
dont 18 intégrées en Unités
d’Enseignement libres,
rassemblant plus de 500
étudiants inscrits. Par ailleurs,
plus de 200 étudiants participent
chaque année à des compétitions
inter-campus, renforçant l'esprit
de cohésion et d'émulation. Le
SUAPS accompagne ses étudiants
à l’échelle régionale, nationale et
internationale.

2/ Des activités physiques et sportives en important choix

Parmi les activités les plus populaires sur nos campus figurent : musculation, volley-ball,
cross-training, basket-ball, futsal, handball, football à 5, badminton et yoga.

De nombreux événements sont organisés tout au long de l’année, offrant une saine
émulation et des opportunités de dépassement de soi : tournois, challenges et raids inter-
pôles, randonnées et journées dédiées au sport-santé.
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3/ La dynamique éditoriale et la consolidation du
positionnement des Presses Universitaires des
Antilles 

Les PUA ont reçu 10 propositions de manuscrits en
2024. 4 manuscrits ont été acceptés sans modification
ou avec corrections mineures, 6 refusés ou à réécrire
pour une nouvelle évaluation
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a) Les ouvrages 

L’ouvrage L’agriculture tropicale en milieu insulaire : entre tradition et
innovation d’Anthony Tchékémian, publié aux Presses Universitaires des Antilles
(PUA), figure actuellement parmi les cinq finalistes de la 30e édition des Gourmand
World Cookbook Awards, dans les catégories B22 Presses Universitaires et D20
Systèmes Alimentaires. Il est le seul ouvrage français sélectionné dans ces catégories.
Cette nomination souligne le positionnement de l’université des Antilles sur les grands
enjeux contemporains, tout en affirmant l’excellence des PUA sur la scène
internationale. La finale de cette prestigieuse compétition se tiendra en juin 2025 au
Portugal.
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b/ Les revues
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En 2024, la revue Archipélies a rejoint la plateforme OpenEdition Journals, le plus ancien
portail français de revues en ligne dédié aux lettres, sciences humaines et sociales,
scientifiquement reconnu à l’échelle nationale et internationale. Les trois revues des PUA
sont désormais sur ce portail. 

De plus, les revues Archipélies et Études Caribéennes sont désormais sur la plateforme
JSTOR (plateforme d’archivage, 1371 revues, 3,4 millions d’articles complets). 

Ce positionnement confirme l’impact international grandissant de ces revues dirigées par
des enseignants chercheurs de l’UA. 
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« De nombreuses opportunités
s’offrent désormais à nous, aux
Antilles, sur le territoire national et
dans le monde entier, partout, des
portes s’ouvrent, des portes dont
nous ignorions parfois jusqu’à
l’existence. »
(Propos liminaires du Président, CA
du 08/02/24)

Une politique
d’ouverture au monde 

44
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Les universités françaises ont la possibilité
d’exonérer de droits d’inscription jusqu’à 10 % de
leurs effectifs, hors boursiers.

L’université des Antilles a fait le choix d’orienter
sa politique d’exonération vers l’ensemble des
étudiants de la Grande Caraïbe tels que Haïti, la
Dominique, Sainte-Lucie, la Grenade, Saint-
Vincent-et-les-Grenadines, Cuba, le Venezuela, la
Barbade, le Panama. 

Elle a aussi fait le choix d’exonérer de leurs frais
d’inscription tous les étudiants extra-
communautaires répondant aux critères
d’excellence et ceux inscrits en Master. Le
paiement des droits différenciés concerne donc
uniquement pour l’instant la licence et les BUT.

1/ Une politique de solidarité et d’excellence
pour les droits différenciés 

L’arrêté ministériel du 19 avril 2019 relatif aux
droits d’inscription dans les établissements
publics d’enseignement supérieur prévoit
l’application de droits différenciés pour les
étudiants internationaux extracommunautaires
dans l’ensemble des universités françaises. 

Dans son dernier rapport, la Cour des comptes a
rappelé à l’université des Antilles (UA) la
nécessité de se conformer à cette réglementation
en raison du coût important que représente cette
exonération pour l’institution. Depuis 2023,
l’université des Antilles œuvre afin de se
conformer au cadre réglementaire.

Dans sa séance du 31 mai 2023, son Conseil
d’Administration a voté la validation des critères
des droits d’inscription différenciés. Le 8 février
2024, il a voté l’approbation de la politique des
droits d’inscription différenciés pour l’année
universitaire 2024-2025. 

L’université des Antilles a mis en place pour
l’année 2024 un dispositif exceptionnel
d’échelonnement des paiements. Cette initiative a
permis aux étudiants extra-communautaires de
régler leurs frais d’inscription en trois échéances. 

Cette politique d’exonération et
d’accompagnement témoigne de l’engagement
de l’UA à concilier solidarité, attractivité
internationale et excellence académique, tout
en assurant une gestion financière responsable
et réglementaire de l’établissement.
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2/ La mobilité étudiante

Mobilité sortante :

Les mobilités sortantes ont continué de se
renforcer. Au total, 94 candidatures ont été
traitées dans le cadre des programmes
Erasmus+, Caraïbes anglophone, Caraïbes
hispanophone, Canada et États-Unis. Parmi ces
candidatures, 22 mobilités ont été confirmées
pour l’année universitaire 2024-2025. Ces
mobilités ont fait l’objet d’un suivi rigoureux,
incluant l’envoi des kits Erasmus ainsi qu’une
gestion administrative attentive pour garantir
une expérience optimale aux étudiants
concernés.

Par ailleurs, un nouveau format de mobilités
courtes hybrides a été introduit avec succès.
Deux projets phares ont vu le jour cette année :
le programme pour les étudiants en PPPE en
Belgique, qui s’est déroulé entre mars et avril, et
celui pour les étudiants en Carrière Sociale à Sint
Maarten, qui a eu lieu en décembre.  
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La Direction des
Relations Internationales
(DRI) a poursuivi ses
efforts pour structurer et
développer les mobilités
étudiantes sortantes et
entrantes. 
Dans le cadre de cette
dynamique, des
initiatives innovantes
ont été mises en œuvre
afin de diversifier les
formats de mobilité.

Mobilité entrante :

L’université des Antilles a
renforcé son attractivité auprès
des étudiants internationaux. En
2024, plus de 50 étudiants
étrangers ont été accueillis sur
les pôles Martinique et
Guadeloupe. Ces mobilités
entrantes participent à la
construction d’un véritable
espace d’échanges culturels et
scientifiques, enrichissant ainsi
l’expérience universitaire des
étudiants locaux et
internationaux.
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Accompagnement des mobilités
sortantes :

L’accompagnement des mobilités sortantes a été
significativement renforcé. La DRI s’est engagée
à soutenir non seulement les étudiants, mais
également les enseignants dans leurs projets de
mobilité. Ces efforts visent à répondre aux
besoins spécifiques de chaque public tout en
diversifiant les formats proposés.
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3/ Le renforcement des partenariats
internationaux 

Le 4 mars 2024, à l’amphithéâtre Mérault, sur le
Campus de Fouillole, s’est tenue la signature de la
convention tripartite unissant Howard
University, représentée par son Vice-Président
(Provost) et signataire, Anthony K.Wutoh, et sa
Doyenne, Gladys Francis, le Conseil
Départemental de la Guadeloupe, représenté par
son Président Guy Losbar, et l’université des
Antilles, représentée par son Président, le
professeur Michel Geoffroy. 

Des étudiants de l’université de Howard, venus de
Washington DC, ont rencontré dans une
ambiance chaleureuse et festive leurs
homologues de l’université des Antilles. 

La magie du Gwo-Ka de Kan’nida agissant,
étudiants et personnels ont partagé ensemble un
moment festif qui a su renforcer la cohésion
entre les différents acteurs de la convention,
soulignant l'engagement interculturel de
l'université des Antilles et consolidant davantage
son statut de lieu-monde.

Le développement des partenariats internationaux reste une priorité stratégique
pour l’université des Antilles. Cette année a été marquée par des avancées
significatives, dont la signature d’une convention tripartite avec Howard
University.

Howard University 
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Organisation d’un Bootcamp innovant en partenariat
avec l’Ambassade de France aux États-Unis.

En juillet 2023, l'université
des Antilles a été lauréate de
l'appel à projets annuel
"Bootcamp in France" de
l'Ambassade de France aux
États-Unis. Du lundi 1er
juillet au dimanche 14 juillet
2024, elle a été l'hôte de la
première université d'été
transdisciplinaire sur le
campus du Camp Jacob à
Saint-Claude.
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Quinze étudiants issus de plusieurs universités américaines (Columbus State
Community College, Piedmont Virginia Community College, Houston Community
College, College of the Canyons, Lorain County Community College, Sinclair
Community College, Cascadia College, Lone Star College...) sont venus pour
participer au programme intitulé "Beyond the Postcard: Nature, Culture, and
Sustainability in the French Caribbean".

Pendant deux semaines, les étudiants américains, accompagnés d’une cohorte
volontaire de treize étudiants de LEA de l’UA, ont eu l’occasion de découvrir la
richesse de notre territoire guadeloupéen à travers des randonnées et des visites
historiques commentées. Ils ont été initiés au KA et à la danse traditionnelle de
Guadeloupe. De plus, ils ont participé à des sessions de travail en groupe, à une
initiation au créole, à des cours de langue française et à des cours d’histoire
économique de la Caraïbe.

Cette initiative ouvre la voie à des partenariats prometteurs avec les community
colleges nord-américains et renforce durablement le rayonnement international du
campus du Camp Jacob, donc de l’UA.
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Pour illustrer ce propos, on
peut prendre le cas des
étudiants de LEA qui se
tournaient généralement vers
l’Europe pour leur stage
obligatoire. Grâce à la volonté
affichée en 2024, 45% des
étudiants qui ont effectué leur
stage ont choisi de le faire dans
la Caraïbe et en Amérique.
Parmi les mobilités
remarquables de 2024, il
convient de noter une première
mobilité de stage en Argentine.
Cette réalisation ouvre la voie à
de nouvelles opportunités en
Amérique du Sud, une région
encore peu explorée par nos
étudiants, mais riche en
potentialités.

4/ Les partenariats avec la Caraïbe et l’Amérique

Conformément au plan
d’action défini depuis la
première année de mission, le
développement des relations
avec la zone Caraïbe/Amérique
a constitué une priorité. Les
délégués RI ont été sensibilisés
à une valorisation de ces
destinations auprès des
étudiants candidats à la
mobilité. Grâce à ce
volontarisme, 2024 a vu une
augmentation sensible du
nombre de mobilités de stage
et d’étude vers cette zone, plus
de 40 étudiants ont fait le choix
d’effectuer leur mobilité dans
la Caraïbe et sur le continent
américain. 
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Cette première initiative constitue
un tremplin pour une
programmation élargie en 2025 :
parmi les projets phares à venir
figure la Semaine des Langues, un
événement qui rassemblera des
activités diversifiées, des
conférences, et des ateliers
autour de la diversité linguistique
et culturelle. La Maison des
Langues entend ainsi devenir un
véritable centre d’excellence,
contribuant au rayonnement
international de l’université des
Antilles et à l’enrichissement de
la formation linguistique de ses
étudiants et personnels.

5/ La coordination de la maison des langues 

L’année 2024 a également été
marquée par l’inauguration de la
Maison des Langues, un espace
dédié à la promotion de
l’apprentissage et de la pratique
des langues. Cet événement a eu
lieu sur le pôle Guadeloupe lors
des Erasmus Days. À cette
occasion, des ateliers interactifs
ont été proposés aux étudiants et
au personnel autour de plusieurs
langues : l’anglais, l’espagnol,
l’allemand et le créole.
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« Une université qui
progresse et qui réussit, telle
est l’image que nous
contribuons à projeter
chaque jour à force de travail
et de réussite actuels » 

Le renforcement de
l’UA 
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(Propos liminaires du Président, CA du 4 juillet 2024)
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À l’issue de ce séminaire, des processus
de fonctionnement ont été mis en place,
notamment en ce qui concerne la veille
des appels à projets. Une répartition
des tâches a ainsi été définie entre la
pilote et les deux ingénieurs projets.

Afin de garantir un fonctionnement
optimal, la direction a élaboré une
charte de communication visant à :

1) Les recrutements stratégiques

Bien que la direction ait démarré
ses activités avec un seul agent – sa
directrice -, elle a été rejointe en
avril par une assistante de
direction, puis en septembre par
trois collaboratrices de la cellule
Europe.

Le défi a été de consolider les liens
entre les membres de l’équipe et de
créer une ambiance de travail à la
fois confiante et efficace. Un
séminaire de cohésion s’est tenu la
semaine du 9 septembre, sur quatre
jours, en collaboration avec SIRIS, le
cabinet expert ayant accompagné
l’UA dans le montage du projet
WIDEN.

Structuration de la Direction de la Recherche et de la
Valorisation
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La reconnaissance de l'université des Antilles en tant que lauréate de l’AESDR
a permis la création de la Direction de la Recherche et de la Valorisation. L’un
des axes stratégiques du premier semestre 2024 a porté sur le recrutement du
pilote et des ingénieurs PhD de la cellule Europe.

Coordonner l’équipe autour d’une
vision commune ;
Assurer la cohésion interne ;
Simplifier, améliorer et fluidifier la
communication entre les membres ;
Respecter les valeurs et aspirations de
chacun ;
Prévenir les conflits liés à la
communication.

https://chatgpt.com/?q=SIRIS
https://chatgpt.com/?q=WIDEN
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Renforcement et réorganisation
 administrative

L’université des Antilles poursuit la
restructuration et le renforcement
de son administration, engagés
depuis le début de cette
mandature. Les avancées réalisées
depuis 2022 ont été saluées par la
Cour des comptes dans son rapport
de novembre 2024, nous
encourageant ainsi à poursuivre
nos efforts avec la même exigence :
« Si des progrès ont été accomplis
au cours des dernières années, ils
doivent se poursuivre » afin de
consolider le « rétablissement
entamé, en vue de doter [l’UA]
d’une administration robuste et
efficace »[1].
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Dans cette dynamique, un
Directeur général des services
adjoint, spécialisé dans le pilotage
financier et issu de l’enseignement
supérieur français, a été recruté en
novembre 2024. Sa mission
principale sera d’apporter des
solutions aux derniers points de
fragilité identifiés en matière de
gestion financière et comptable.
 
Notre université entend poursuivre
ses efforts en matière de
renforcement administratif, à
travers le recrutement continu de
cadres de haut niveau.

[1] Cour des comptes, L’enseignement supérieur et la recherche en Outre-Mer-
Antilles, Exercices 2017-2024, Rapport public thématique, Novembre 2024
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Préfiguration de l'Institut d'Urbanisme,
d'Architecture et d'Aménagement des Antilles
(IU3A)

L’année 2024 a marqué une
avancée significative dans la
structuration de l’IU3A, avec la
mise en œuvre de plusieurs actions
stratégiques :

Ces avancées témoignent de l’engagement de l’Université des Antilles à structurer une
offre de formation innovante et adaptée aux enjeux spécifiques des territoires.

Le recrutement d’un ingénieur
d’études chargé du déploiement
de l’Institut ;

Le recrutement d’une
gestionnaire pédagogique et
financière, en charge de la
gestion quotidienne des
étudiants, des enseignants et de
leurs relations avec l’Institution ;

La validation du Diplôme
Universitaire (DU) Urbanisme et
architecture en contexte tropical
multi-aléas, dont l’ouverture est
prévue pour fin février 2025.
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Une formation sur les VSS a été
organisée le 6 novembre 2024 pour le
personnel, et en particulier les chefs de
service, en collaboration avec le service
des ressources humaines. Afin
d’intégrer cette sensibilisation au
parcours universitaire, une convention
a été signée avec IMT Atlantique pour
la mise à disposition d’un module de
formation en ligne. Ce module est
devenu obligatoire depuis septembre
2024 pour l’obtention du diplôme de
Licence.

L’université a également mis en place
une procédure visant à accompagner
les initiatives étudiantes engagées dans
la lutte contre les VSS, en s’appuyant
sur la plateforme MyUA. 

2/ La responsabilité sociale de l’université

Actions de formation et de sensibilisation aux VSS

En 2024, sous l’impulsion du Vice-Président en charge de la
responsabilité sociétale/sociale de l’université des Antilles, le
Professeur Erick Stattner, plusieurs actions ont été mises en place
afin de renforcer l’engagement de l’institution sur des enjeux
majeurs tels que la lutte contre les violences sexistes et sexuelles
(VSS) et la transition écologique.
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Plusieurs matinées de sensibilisation ont
été organisées sur les campus afin de
toucher un large public : le 25 novembre
2024 à Fouillole, le 28 novembre 2024 à
Saint-Claude et le 7 février 2025 sur le
campus de Schœlcher. En complément de
ces matinées, un colloque intitulé Changer
le rapport aux violences sexistes a été
programmé en partenariat avec la Ligue
de l'enseignement. Ce colloque, prévu le 29
novembre 2024, a été retransmis en direct
sur les deux pôles de l’université.

Pour renforcer la visibilité de ces
initiatives, une campagne d'affichage a été
lancée sur l’ensemble des campus et
relayée sur les réseaux sociaux. Par
ailleurs, un livret d’information sur les VSS
a été conçu et distribué aux étudiants afin
de leur fournir des repères et des
ressources adaptées.
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Actions pour l’écoute et l’accompagnement des VSS

Cette organisation repose sur deux
collaborations spécifiques : le SUMPPS, qui
prend en charge les étudiants, et la MGEN,
qui accompagne les agents de l’université.
Afin de faciliter l’accès à ces services, la
prise de rendez-vous avec la cellule d’écoute
a été centralisée sur la plateforme MyUA,
permettant ainsi aux victimes de bénéficier
d’un accompagnement rapide et
confidentiel.
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L’université des Antilles a renforcé ses
dispositifs d’écoute et d’accompagnement
afin d’apporter un soutien adapté aux
victimes de VSS. Les ressources allouées au
service de la psychologue ont été augmentées
afin d’améliorer la prise en charge des
situations sensibles.

Une cellule d’écoute et d’accompagnement
des victimes a été mise en place. Celle-ci
propose un suivi différencié selon le statut de
la personne concernée, qu’il s’agisse d’un
agent ou d’un étudiant.
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Actions pour le traitement
des signalements des VSS

L’université a structuré et clarifié le
processus de traitement des
signalements de VSS afin d’assurer
une prise en charge efficace et
rigoureuse. Plusieurs réunions ont
été organisées pour définir une
procédure opérationnelle,
notamment une réunion clé qui s’est
tenue le 20 mars 2024 sur le Campus
de Schoelcher en présence de
représentants de la Gendarmerie, de
la Police nationale et des élus
étudiants.

Un dispositif complet de traitement des
signalements a également été adopté par
les instances de l’université. Ce dispositif
repose sur l’application MyUA, qui permet
de centraliser les signalements et
d’encadrer la phase de traitement. Il
garantit ainsi une gestion transparente et
rigoureuse des signalements, depuis leur
dépôt jusqu’à d’éventuelles procédures
disciplinaires.
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Dans le cadre de sa démarche de
responsabilité
environnementale, l’université
des Antilles a initié un projet de
bilan carbone. 

Une contractualisation a été
établie avec l’entreprise Greenly
afin de mener à bien cette
mission. 

Les différentes données
nécessaires à l’évaluation de
l’empreinte carbone de
l’université ont été collectées,
notamment celles liées aux
bâtiments, au personnel et aux
écritures comptables. 

L’analyse de ces informations a
permis l’élaboration d’un rapport
détaillé, qui a été finalisé et
transmis à la Direction Générale
des Services le 20 décembre 2024.

Action pour la réalisation
du bilan Carbonne
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En tant qu'établissement recevant du public, la sécurité des personnes est une priorité sur le
territoire français. 
Il nous appartient de développer une culture de la sécurité individuelle et collective,
d'envisager des comportements adaptés face à la menace. 
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3) La sécurité des campus

Depuis décembre 2023, 3
exercices de simulation du
RAID - le corps d'élite de la
police nationale - ont eu lieu :
au sein du bâtiment de
recherche du campus de
Fouillole, de l’administration
générale et de la Bibliothèque
universitaire. 

Une trentaine d’étudiants
volontaires a eu l’occasion de
participer à ce dernier exercice. 



Université des Antilles 
Bilan annuel de la Présidence 2024

4/ Les projets immobiliers se poursuivent 

Guadeloupe (Total : 2 191 000 €)
Plusieurs opérations immobilières
ont été menées en 2024 sur le campus
de Fouillole, notamment :
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Réfection du système de climatisation :
remplacement des installations à la
bibliothèque universitaire (450 000 €) et à
l’UFR de Santé (300 000 €), achevés en
septembre 2024.
Amélioration de la ventilation :
rénovation du système de ventilation des
salles de travaux pratiques du bâtiment
TP DOSIP (419 000 €), achevé en octobre
2024.
Travaux de réhabilitation : remise à neuf
des façades et de l’étanchéité des toitures
(520 000 €), finalisée en août 2024.
Rénovation énergétique : mise en place de
panneaux photovoltaïques sur l’UFR SEN
pour l’autoconsommation d’énergie (365
000 €), en cours d’achèvement.

Plan de résilience N°2 : mise en place de
panneaux photovoltaïques pour
l’autoconsommation énergétique sur le
plateau et la BU de Schoelcher (718 000 €), en
cours d’achèvement.
Sécurité et accessibilité :
Réfection du système de sécurité incendie du
bâtiment administratif du PUR (80 000 €), en
cours.
Mise en accessibilité du bâtiment principal
de l’UFR Droit et Économie (468 000 €), en
cours.
Modernisation des infrastructures :
Étude du Schéma Directeur Immobilier et
d’Aménagement Durable du campus de Fort-
de-France (54 000 €), achevée.
Transformation de la loge d’entrée du
campus de Schoelcher en PC sécurité (350 000
€), en cours d’achèvement.

Martinique (Total : 1 670 000 €)
Plusieurs projets sont en cours ou
finalisés sur les campus de Fort-de-
France et Schoelcher :

Ces opérations visent à moderniser les infrastructures, améliorer le confort des
utilisateurs et renforcer la durabilité énergétique des campus.
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Monsieur Jimmy Nagau, Vice-président délégué
aux affaires numériques, en collaboration avec la
DSIN, a œuvré en 2024 pour améliorer la politique
numérique de l'université des Antilles. Ses actions
ont concerné l’acquisition d’équipements et
logiciels, le renforcement de la stratégie numérique
pédagogique et la mise en place d’interfaces de
communication plus fluides. L’année a notamment
été marquée par le développement d’outils
internes visant à fiabiliser les données de
formation, en prévision du déploiement des
applications SAGHE et ACTUL.

Plusieurs applications ont été développées,
notamment Mouveon, qui gère les mobilités
Erasmus et fera l’objet d’un suivi en 2025, ainsi que
Partage, dédiée à la gestion des emails du
personnel.
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5/ La modernisation des outils de l’UA 

Dans le domaine pédagogique, la digitalisation des supports
de formation s’est accompagnée d’un système de
signalement d’erreurs pour fiabiliser les données. La
plateforme UAenseignement a été déployée afin de mieux
gérer les formations et garantir des informations fiables en
vue du lancement de SAGHE en 2025.

En ce qui concerne les projets internes, l’UA prévoit
d’intégrer l’application Campulse en 2025 pour faciliter la
gestion des associations étudiantes. Le déploiement
d’ACTUL permettra de préparer les futures maquettes
d’accréditation. Par ailleurs, une application est en cours de
développement pour numériser et uniformiser les
documents administratifs.

L’année 2024 a ainsi marqué une avancée significative dans
la transformation numérique de l’université, avec des
progrès en matière d’automatisation, de fiabilisation des
données et de modernisation des outils administratifs et
pédagogiques.
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« Je voudrais saluer l’investissement de toutes
celles et tous ceux qui chaque jour travaillent
avec sérieux et conscience professionnelle
pour que notre établissement progresse. 

[…] Nos enseignants chercheurs qui mènent
des recherches pointues au sein de nos unités
de recherche, mais également nos enseignants
[…], nos personnels administratifs toujours
plus performants […] nos personnels
techniques qui soutiennent nos activités
pédagogiques et scientifiques, et enfin nos
agents logistiques qui embellissent et
maintiennent en état nos espaces d’étude et de
travail. » 

(Propos liminaires du Président, CA du 5
décembre 2024)
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